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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenloség Eldmozditasérol sz6lé 2003.
évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Somogyszentpal Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban
r8gziti az esélyegyenldség érdekében szitkséges feladatokat.

Az dnkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mis dokumentumait, valamint az 6nkorményzat fenntartdsaban
1évé intézmények mikodtetését. Villalja tovabbéd, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés
llami és nem Allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasit szolgalja.



A telepiilés bemutatasa

A telepiilés Bels6-Somogyban a Dél- Balatoni Berek dél-keleti szélén talalhatd. A Balatont6l
légvonalban csak alig néhany kilométer valasztja el Somogyszentpalt, &m ez a Boronka-patak
melletti kis falu mégis a vildg zajat6l mentes, csendes zugnak szamit a nyar nyiizsgésében is.
E t4j Somogy megye fontos természeti értéke, a Nagyberek. Itt décdg az a kisvasit, amely
Somogyszentpalt Balatonfenyvessel dsszekti, s lehetdséget teremt a turistdknak arra, hogy a
pératlanul szép védett ndvény- és 4llatvildgot haboritatlanul megismerhessék. A kézelben
hizédik a Nyugati-Gvcsatorna, melynek partjan szivesen telepednek meg a horgaszok, akik
eziistkaraszt, keszeget, csukat, visznek haza zsakmanyként. Somogyszentpdl kérnyezetébol
nem hiényzik az erdé sem, a vidék gyakori fija az akic, de taldlhatunk erre tSlgyet is, mig a
cserjésekben sok az illatos bodza, a kkény és a mogyor6. J6 minOségli errefelé a szarvas- €s
a vaddisznédllomény, de a szabadban sétdlé idénként a felrppend facdnokban is
gyonyorkodhet,
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I.e. 270-ben keltdk éltek a vidéken, népvandorlas sordn german, hun, szlav népek telepedtek
le, vadasztak haldsztak gytijttgetd életmédot folytattak. A honfoglalds utdn megkezd6dott az
erddirtds és kezdetét veszi a fld miivelése és az erdei 4llattartds.

1929-ben Somogyszentpal két kdzség egyesitésébdl alakul ki, eldtte Totszentpal és Varjaskér
nevet viselték. Akkor kb. 1750 f6 volt a lakossag létszdma maéra 1000 ala csdkkent, Varjaskér
honfoglalaskori teleplilés, a Nagyberek mocsaras teriiletén nagy valoszinfliséggel az enyingi



Torok Bélint és csaladja altal épitett (16. szdzadban) vartjaskéri var foldbe temetett
alapfalmaradvényai ma is lathat6k. Késébb a Hunyady csaléd is birtokosa volt.

Tétszentpal kdzépkori telepités. Keszthely birtokosétdl Petd Laszl6tol keriilt az Esterhazy
csaldd birtokéba. A tordk hodoltsdg utdn az Gjratelepiléskor Szlovénia teriiletérsl horvat
lakosségot telepitettek ide. Kedvelt szentjiik Szent Antal volt igy T6tszentpalon Szent Antal
templom 4lit, mely tlizvész sorén elpusztult, helyén éplilt 1774-78 kozott a mai meglévo
barokk stilusi kétemplom. Az oktatds 1920-es évekig horvét nyelven tortént. Sajnos az
alapfoku oktatds 2000-ben megsziint a faluban.

A két vilaghabori kozotti id6szakban pezsgd élet volt a teleptilésen, a masodik vildghabor
azonban jelent8s pusztitast vitt végbe, Varjaskérnek a fele leégett, s ezzel a népi épitészet
szamos szép példdja semmisiilt meg. A héborGt kdvetd iddkben itt is megindult a
szbvetkezetesités, a létrejott gazdasig elsOsorban tenyészéllatokkal és lucernamag-
termesztéssel foglalkozott, késobb a takarméanyndvények és a sertéstartas is felzarkozott.
Napjainkban, e térségben a gabonafélék és a kukorica termesztése, valamint a
szarvasmarhatartds a meghatirozé, bar az 4llominy némiképpen csokkent.

Az 1970-es évek korzetesités politikija utin csak 1990-ben szerezte vissza a falu az
onali6sagat, melynek eredményeként az ezredforduléig jelentds eredményeket értek el.
Boviilt az elektromos és az ivovizhalozat, szildrd burkolatot kaptak az utcak, megépiilt a
ghzvezeték, és bekapesolédtak a telefonhalézatba. Szinte a teljes infrastruktira kiépiilt, igy
ennek is kdszodnhetd, hogy az utobbi években egyre t6bb kiilfldi keres magénak ingatlant a
telepiilésen.

A térségben egyedliléllé a 26 darab Gtszéli kegyszobrok és kokeresztek, melyek folyamatosan
felujitasra keriiltek. E csendes kis falu jelentds erdforrassal rendelkezik, ugyanis egy korabbi
feltérds sordn a kozség hatéridban 80 fokos vizet taldltak, termalfiirdéként hasznositisa
tervezés alatt All.

A hagyoményérzés ma els6sorban a himzésben él tovabb. Néhanyan még ma is miivelik ezt
a miivészetté fejlesztett mesterséget, az idés asszonyok keze alél paratlanul szép ratétes
mintik keriilnek ki. Sajnos ezt a fajta kézimunkét a fiatalok mér nem ismerik.



Somogyszentpél teriilete 2.900. ha, amelybdl a beltertileti rész 167 ha, a kiiltertileti rész
2.733.ha.

A belteriileti uthalézat hossza 2,5 km amely, rendelkezik burkolattal.

A telepiilésnek 8 utcéja van:

Petdfi utca, Szabadsag utca, Jokai utca, Tancsics utca, Kossuth tér, Kossuth utca

Ady Endre utca, Arpad utca

Rortekalja-diio




1. szém téblézat - Lakénépesség szdma az év végén

k8
Ev (TS5 0101) Viltozds
2012 769 b4zis év
2013 755 98,2% |
2014 | 782 103,6%
2015 . 800 102,3%
2016 | 789 98,6%
2017 ' 816 103,4% |

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fenti tablazatokb6l megallapithaté, hogy a lakdnépesség 2012-2017 években ingadoz6 volt.
Amely részben annak tudhaté be, hogy a komyezd orszagokbdl kiilftldi allampolgarok
vandorolnak ide, de sajnos sokszor tovabb is allnak.

2.1, szém0 tdblazat - Allandé népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s év adatal)

Az dllandé

népességhdl a
F& megfelel8 korcsoporti |
Korcsoport nbk é&s férfiak ardnya |
(%) |
Férfiak  NO&k| Osszesen|  Férflak N6k ‘
Allandé népesség széma 424  417| 841 | 50,42% | 49,58% |
0-2 évesek u 42 _ 4,99% ;
. 0-14 éves 89 103| 192 10,58% | 12,25% |
f 15-17 éves 13 10| 23 1,55% | 1,19% |
| 18-59 éves 245|203 448 29,13% | 24,14%
| 60-64 éves 18 21, 39 | 2,04% | 2,50%
| 65 év felett] 59 |80 139 7,02% | 9,51%

A 0-60 éves korosztalyig a lakonépességen beliil magasabb a férfiak ardnya, de nem
szamottevd a killonbség, ezt kbvetden a tendencia megfordul. Ez sajnos orszdgos tendencia.



3. szdm(i tdbldzat- Oregedési Index

65 év felettl sllandé lakosok

0-14 éves koru sllandd

Oregedési index (%)

Ev széma (f6) lakosok szdma (f8)
(TS 0328) (TS5 0327) SRR
2012 143 178 80,34% ‘
| M|

2013 | 131 170 77,06% |

2014 145 180 80,56% |
| 2015 | 142 187 75,94% |
| 2016 139 192 72,40% |
| 2017 137 181 75,69% |

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Mig 65 ¢v feletti allandé lakosok szdma folyamatosan csokken, a 14 év alattiak szdma
ndvekszik, tehat Somogyszentpél telepiilésre elmondhaté hogy a népesség fiatalodik, Ez
egyrészt kedvezd a telepiilésre nézve, ennek ellenére a késdbbiekben kimutathatd, hogy

nemhogy javuldst hozna, hanem sajnos a mélyszegénységben €16k szamédt ndveli.

4.523m tiblizat- BelfSldi vdndorlasok

Allandé oda-, és
elvindorldsok
Allandé jelleg(i kll8nbségének
Ev odavéndorlis E:‘g';'s‘ggs Egyenleg 1000 4llandé
{TS 0601) lakosra vetltett
szdma
(TS 0602)
2012 14 21 -7 -8,5
2013 | 26 37 11 134
2014 | 26 26 0 0
| 2015 | 19 23 -4 -4,74
- 2016 16 26 10 -11,89 |
2017 7 26 -18 n.a |

Az §shonos lakosség 1étszdma csGkken, elvandorlés meghaladta az odavandorlék 1étszamat,
ami a kbzség élhetdségének kedvezbtlen jelzbjeként foghaté fel.



5. s2dmd téblazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szédma Haldlozésok szdma Természetes szaporodds (f5) |
. |

2012 16 17 1 |
2013 | 15 il 13 2
| 2014 17 7 10
| 2015 | 7 j 15 8
| 2016 | 14 | 17 | 3

2017 8 ' 10 _ -2

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas véltozékony, de nagy kiilsnbségek nem figyelhetSk meg. 'A 6 év
atlagiban érdemi l1étszdmvaltozas nincs, de megfigyelhetd a gyermekek sziiletési szamanak
ingadozasa.

Ertékeink, kiildetésiink

Somogyszentpal Kozség Onkorményzatinak kiildetése, hogy minden lakéja szdméra
elérhetdvé tegye a kddzszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal €16k €s a hatranyos
helyzetli polgarok esélyegyenloségét az élet kiilénbdzé terliletein. Ennek érdekében, a fenti
célok minél hatékonyabb és eredményesebb megvalésitdsa érdekében megalkotja a telepiilés
esélyegyenldségi programjat.

Az esélyegyenldség minden allampolgdr szdmara fontos érték. Az esélyegyenldség
érvényesitése nem pusztin kévetelmény, hanem az Snkorményzatoknak is hosszd tavi
érdeke, hiszen azt a célt szolgilja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a
karrierre, a j6 minGségli szolgaltatisokra — fliggetlentil att6l, hogy nd vagy férfi, egészséges
vagy fogyatékkal él, milyen a szirmazésa vagy az anyagi helyzete.




Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Somogyszentpal telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéséval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmod, és az esélyegyenlBség biztositdsdnak kévetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidémentességet,

a foglalkoztatés, a szociélis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A HEP hely zetelemz$ részének célia

Elsédleges célunk szimba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlfségi szempontb6l fokuszban 1évd célesoportokba tartozok szamaét és
ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan 4ttekinteni a szolgaltatdsokhoz
torténé hozzéféréstik alakuldsét, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémékat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasméd érdekében.

A célok megval6sitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT cclia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének

javitasa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmiikddési rendszernek a felllitasat, amely a

programalkotas és végrehajtds sorin biztositja majd a megval6sitds, nyomon kévetés,
10



ellendrzés-értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozz4 kapcsol6dd tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabdlyi hattér bemutatisa
1.1 A program készitését eldiré jogszabdlyi krnyezet révid bemutatisa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenldség eldmozditasérdl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény
végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl ¢s az
esélyegyenléségi mentorokrdl” sz6l6é 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenloségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabélyair6l sz616 2/2012
(VI.5.) EMMI rendelet
alapjn alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a
= a Magyarorszig helyi 6nkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tOrvény
(tovabbiakban: M{tv.)
» a szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellathsokrdl sz6l6 1993. évi III. tdrvény
(tovabbiakban: Szt.)
» g foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiilick ellatasdrél sz616 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogair6l sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovédbbiakban: nemzetiségi
térvény)
= az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovébbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gydmilgyi igazgatésrol sz616 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovibbiakban: Nkntv.)
clbirdsaira.
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1.2 Az esélyegyenlbségi célcsoportokat érintd helyi szabdilyozis

Somogyszentpélon nincs az esélyegyenldségi célcsoportokat — mélyszegénységben élok és
romak, gyermekek, nék, idések, fogyatékkal él6k — érintd helyi szabélyozis.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolddds helyi stratégiai és telepiilési $nkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Somogyszentpdl K6zség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete az adott évre vonatkozd
koltségvetési koncepcidjat minden évben elkészitette és elfogadta.

Somogyszentpdl Koézség Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete rendezési tervvel
rendelkezik. A terv a kdzség fejlédését szolgdlja.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tirsuldsi kapcsoléddsainak bemutatdsa

Kéthely és Koryéke Szocidlis Tarsulas (Kéthely) feladata: csalddsegité szolgalat, hazi
segitségnyjtas, gyermekjoléti szolgalat.

2.3 A telepiilési 6nkorményzat rendelkezésére 4116, az esélyegyenldség szempontjibol
relevins adatok, kutatiisok dttekintése, adathignyok kimutatdsa

Telepiiléstink helyi esélyegyenléségi programja a Tiur Istvan Képzd és Kutaté Intézet
kozremiikdésével készillt.

Somogyszentpdl telepiilés helyzetelemzésének elkészitéséhez a TelR adatbazisa, a KSH
adatai valamint a népszamlélasi adatik nytjtottak segitséget. Ezen kiviil adatokat biztositott
az Snkotmanyzat, az 6voda, a kisebbségi Snkorményzat, a védénd, a haziorvos, illetve a
szocidlis szolgéltatok.

3. A mélyszegénységben €16k és a romadk helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Somogyszentpil telepiilés lakossaga egykor virdgzé mezdgazdasaggal és 4llattenyésztéssel
rendelkezett, a rendszervéltés el6tt megkezdBdott az etnikum betelepitése a falvakba, itt sem

12



volt ez méasképp. A dolgozé réteg utddai elvandoroltak nagyobb varosokba, a romak szama
pedig csak egyre nvekedett. Méra a falu lakossdgéanak kozel fele mélyszegénységben €l.

A Somogyszentpél Arpad utcai lakossaga tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregaltak.
(Szegregitumnak nevezzilk azokat a teriileteket, ahol az aktiv kori népességen belil a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajdvedelemmel
nem rendelkezok ardnya mindkét mutato tekintetében magasabb, mint 50%.)

Lakéskoriilményeik el vannak maradva a magyarorszagi atlagtol, oktatdsi és munkaer§-piaci
esélyeik joval alacsonyabbak a nem romékéndl. Az egyre siirlisdd szabalysértések ¢s
blincselekményekbdl (féleg tulajdon elleni) kideriil, hogy elsddlegesen megélhetési
problémék mindennaposak. Az ebbdl ad6dd tarsadalmi fesziiltségek is mutatjak, hogy a roma
lakosség tarsadalmi integracidja ma siirgetSbb feladat, mint valaha.

Még a legjobban el6késztett felzdrkéztaté programok sem fogjak elérni hatdsukat, ha maguk
a romak nem vesznek részt a programok eldkészitésétél a végrehajtasig minden szinten.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya

= —
[ 15-64 év kdz6ttl dllandd népesség | Regisztrilt munkanélkilliek/nyilvintartott dlldskeresSk
(f8) szadma (f8)

Ev ‘ Férfl NG ‘

‘ (TS 0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) I N8 (TS0802) | Usszesen
. | N |

5 ‘ F8 £8 F& ‘ % | % F8 % |
2012 | 268 | 233 | 501 4675 | 174% 33 | 14,2% 80| 159%
2013 | 271 | 234 | 505 ‘ 49,75 184% | 33 | 14,1% 83| 164%
2014 272 | 234 | 506 50  184% | 305 |13,o%_[s1‘ 15,9%
- 2015 277 | 238 | 515 | 465 | 168% | 2475 | 104% 71| 138%
2016 | 276 234 | 510 4425 | 16,0% 245 | 10,5% 69| 13,5%

!_2017_ 262 | 228 | 490 | 36,25 13,8% 28,5 _12,5%_ 65 13,2%i
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvéntartott allaskeres6k szdma javul6 tendenciat mutat, lassan de biztosan csékken ez
telepiilés szinten javuldst eredményez. Ez részben kisszénhet a kozfoglalkoztatdsnak, amely
javulds minden t4blazatban megmutatkozik.

3.2.2, szdmd tabldzat - Regisztrélt munkanélkiiliek/nyilvintartott lliskeres6k szima korcsoportok

B szerint ) —
2012 | 2013 | 2014 | 2015 ‘ 2016 = 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ iy _ _ ,
nyllvéntartott dllaskeres6k Bsszesen I
szama dsszesen 80 83 81 71 69 53
|
= - I w | | |
20 év alatti i 2 1 2,75 ‘ 2 2,5 3,5
| % 2,5%  12%  34%  28%  3,6%  66%
F6 7,5 8,5 105/ 7,25 5,75/ 6|
20-24 ¢ —— e :
: ' % 04%| 103% 130% 102%|  84%  11,3%
| F6 13,5 13 7,25 | 8,5 8,5 8
25-29 == | ST | |
- & % 169% 157%| 9,0% 11,9% 124%  151%
30.34 &y _ F8 | 1075 9,75 11,25 9,25 105 9,75
% 13,5%  11,8% 14,0% 13,0% 153%  184%
F§ 875 11,25 11 9,5 7,25 | 4
5-39 POt ’ g
3539 & % 11,0%  13,6%  13,7%| 13,3%  10,5%  7,5%
F8 8,75 7,25 7,5 7, 825 6,25
40.44 ———r —_ iI- - = —
B & % 11,0%  8,8%  93%  98% 12,0% 11,8%
F6 12,25 145 14 11| 9,75 5
45-4 = .
eV % 154%| 17,5% 174% 154%| 14,2%  9,4%)
. F6 9 8,75 75 825 7 5
50-54 ¢ . e
| 054 & | % 11,3%| 10,6%  9,3% 11,6%| 102%  94%
| F6 6 6,5 7 6,75 7,75 4
55-59 & - T e t —
TII& % 75%|  7,9%| 87%  95% 113%  7.5%
59 v feletti F6 1,25 225| 175|175 1,5 1,5
% 1,6% 2,7%  2,2%  2,5% @ 2,2%| 2,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaﬁgﬁ Hivatal

A téblazat alapjan elmondhaté hogy az 59 év alatti lakoss4g minden korosztilya kiizd a
munkanélktlliség probléméjéval. Ennek sajnélatos alapja, hogy mar generaciok nének fel ugy
hogy nincs kellé6 motivaci6juk az elhelyezkedéshez a munka vildgaban.
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3.2.3. sz&mui tbla - A 180 napnél hosszabb Ideje regisztralt munkanéiklliek/nyilvéntartott dllédskeres6k
szdma és ardnya nemek szerint

180 napnaél
| hosszabb ideje |180 napon tdli nyllvantartott L LGOS aré'nya,a
180 napon tull
| regisztrélt sllaskeres6k szdma nemek
i . nyilvintartott
Ev munkanélkiiliek szerint slt4skeres8kon belil ‘
arénya (TS 1501) |
% Férfi | NS Osszesen Férfiak N&k
2012 | 51,1 38 | 23 57 59,6% ‘ 40,4% |
| 2013 | 46,53 7 |2 48 56,3% | 43,8% |
2014 34,09 12 17 29 | 41,4% | 58,6%__
015 2561 | 2 16| 38 | 57.9% ! 42,1%
| 2{_)16 ' 35,1 17 6 23 _ 73,9% . 26,1%
2017 18,15 19 17 | 36 | 52,8% | 47,2%

i 1

Forrs: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A regiszirilt munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szadma
évente ingadozik.

3.2.4. szdm téblazat - Pélyakezd®6 alldskeresSk szdma és a 18-29 éves népesség szdma
| —" e == B

18-29 évesek szdma Nyilvintartott pilyakezds 4lliskeresbk szdma J

Ev ‘ Férfi ‘ N6 | Osszesen Férfl NG ‘ Osszesen
B FS |F§  F6 6 | % | F6 | % | F6 |%‘

2012 | 54 |65 119 | 4 7 | i |

2013 | 55 (57 112 | 4 I | 7 ‘ |
20014 55 58| 113 | 7 o | 7 ]
| 2015 | 54 | 64 | 118 . 3 4 | 7 | |
| 2016 | 58 |60 118 4 3 7

2017 | 54 |59 113 3 3 6 ,

A pélyakezddk helyzetét vizsgélva azt latjuk, hogy a munkanélkili pilyakezddk szama
cstkken, ez erdteljes javuldst eredményez a telepiilésen.

Tovébbra is fontos beavatkozasi teriilet a késébbiekre a fiatalok elhelyezkedési esélyeinek a
nvelése. Nemcsak foglalkoztatottsdgi szempontb6l, hanem tarsadalmi szempontbél
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egyarant fontos kérdés. A fiatalok elhelyezkedési esélyeinek javuldsdval néhet

a gyermekvallalasi kedv, a ndk sziilési ideje korébbra tehetd, illetve csokkenhet a
gyermekszegénység. Az dnkorményzatnak kiemelt feladata a szegénység, a
gyermekszegénység csokkentése, hatdsuk megeldzése.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

3.2.5. szdmu tdblazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldbb az ltaldnos Iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
elvégzett 15 éves és Id8sebb népesség, a nem rendelkez8 15 éves és idSsebb népesség, a
p megfelel§ koriuak szézalékiban megfelel§ kordak szézalékdban
v
| Férfl NS Férf N§
]
% — s % | % |
2001 49 8% | 65,3% . 50,2% " 134,7% !
2011 ~ 81,50% 76,2% I 18,5% | 23,8%

Forrés TelR, KSH Népszdmlélas

Sajnos a kozségben megfigyelhetd hogy nagyon magas az 4ltalénos iskolai végzettséggel nem
rendelkez6k szdma. Itt is a ndk aranya magasabb.

Ennek a problémanak a megold4sdra mér voltak prébalkozasok, Snkéntes 7-8 osztily befejezése,
ez javulast eredményezett par éve bizonyos korosztély korében.

Egy felmérést kell végezni, hogy kik az érintettek és megfelel motivéciét tal4lni arra,

hogy befejezzék az altalanos iskol4t és szakmét tanuljanak.

3.2.6. szam tablazat - Regisztrélt munkanélkiliek/nyllvantartott dllsskeresSk szama iskolal
végzettsée szerint

‘ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott &lldskeres&k
Regisztralt megoszlésa iskolal végzettség szerint

munkanélkiiliek/nyllvantartott |

Ev E———— |

| GUESETSS sma daczesen (15 o Attaldnos lskojgf |8 dMtalénosnsl
alacsonyabb magasabb Iskolal

végzettség végzetiség végzettsép
B F | 8 % [ | % | | %
2012 80 | 18 | 226% | 39,75 | 498% | 22 | 27,6% |
2013 83 17,25 208% | 755 | 91,2% | 20 | 24,2%
2014 | 81 19 | 236% | 424 | 52,7% | 19 | 23,6%
2015 71 | 185 | 260% | 4075 | 572% | 12 | 168%
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2016 69 1625 | 236% | 36 | 524% | 165 | 24,0% |
| S d | |

| 2017 | 65 13 201% | 37,5 | 575% | 145 | 224% |
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Ebbél a tablazatbél kitlinik, hogy sok az 4ltalanos iskolat végzettek, de szakméval nem
rendelkez6k szdma. Mely probléma megold4sara szintén voltak prébélkozasok,

palyézat Gtjén egy kozeli szakiskolaval és a Munkaligyi kozponttal 3sszefogva,
eredménytelenséget is hozott. TGbb teriileten szerezhettek OKJ-s bizonyitvényt a képzéseken
résztvevok.

3.2.8. szAmii tabl4zat - Felnéttoktatisban résztvevik szdma
. kdzépfoka Iskoldban

‘ K&zépfokd

felnBttoktatishan Szakiskolal Szakkdzépiskolal Gimnéziumi Kdzépiskolai
‘ résztvevik felnSttoktatishan | felnSttoktatdsban felnSttoktatésban tanulék szémaa
résztvevdk szdma | résztvevSk széma résztvevlk feln&ttoktatasban
Ev dsszesen | ‘
e '
| F§ F§ % F§ % F& % F§
|
m] 0 | 0| #ZERGOSZIOI O |#ZEROOSZTOI| O #ZERGOSZIOI O |
12013 | 0 0 | #ZERGOSZTO! | 0 “$ZEROOSZTO! | 0 | #ZERGOSZTO! 0 '
| 2014 | 0 0 #zEROOSZrOII 0  #ZERGOSZTOI 0 | #ZEROOSZTO! | 0
2015| 0 | 0 | #zEROOSZIO! | 0 | #2ZERGOSZTOL | 0 [#zERéoszml o
2006 0 0 | #2EROOSZTO! | O | #2ERGOSZTO! | O #ZEROOSZTO'L_ o |
| 2017 | 0 0 | #ZERGOSZTO! | 0 | #2ERGOSZTO! | 0 | #ZERGOSZTO! | 0
Forrés: TelR, Teriileti erleti Allamhéztartési és I(ozugazgatéSI Informéciés
Szolgélat (TAKISZ)

A mélyszegénységben é16k egyik legnagyobb hitrdnya az iskoldzatlansaguk. A feln6ttoktatas
teljes hianya 4llapithaté meg Somogyszentpélon. A teleplilésen az figyelhett meg, aki egyszer
otthagyja a kozépiskolat, az nem kivén visszaiilni huzamosabb ideig iskolapadba.
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¢) kidzfoglalkoztatis

o |
; 1— - _széma roma/cigény lakosséghoz kepest
f 2010 5 N.A N.A
| 2011 | 6 N.A . N.A
2012 12 B | N.A . N:A
2013 | 28 _ N.A N.A |
| 2014 22 , N.A . N.A
| 2015 | 21 | N.A N.A _
| 2016 | 39 _ N.A _ N.A
| 2017 34 N.A N.A

Forrés: .Onkormanyzat adatai

Napjainkba tdmogatott foglalkoztatdsi forma a kdzfoglalkoztatds. Egyrészt az 6nkormanyzat
munkét biztosit az elhelyezkedni nem tudé egyéneknek, mésrészt ma mér a foglalkoztatast
eldsegitd tAmogatds egyik feltétele az évi 30 nap leigazolt munkaviszony, melyet a legtbben
kozfoglalkoztatas - keretein belill teljesitenek. Azonban nehézséget okoz a magas
munkanélkiiliség és az Snkormdnyzat sziikds lehet6ségei, illetve a kdzfoglalkoztatds révid
ideje ¢€s kedvezobtlen bérezése, e foglalkoztatdsi forma csak részben tudja pétolni a hidnyzo
munkalehet6ségeket.

A kozfoglalkoztatdsban részt vevok szdma évrdl évre emelkedik, az Snkéntes kdzmunka

programba is rendszeresen jelentkeznek, hogy az ellatdsuk megmaradjon.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informsciés és egyéb
tényez6i (pl. kdzlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzisok,
lehetséges villalkozisi teriiletek, helyben/térségben miikidé foglalkoztatasi
programok stb,)

A faluban sajnos a munkalehetGség csekély, legttbben a kizeli telepiiléseken dolgoznak, A
teleptilésrél tobb lakos jar busszal a kozeli Marcaliba tobbmiiszakos allisba tehdt, ez nem
lehet oka annak, hogy a mélyszegénységben €16k nem tudnak munkéba jarni. Az egy helyen
dolgoz6k még szervezetten személyautoval is jarnak.
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Az aktudlis munkalehetdségekrdl, tanfolyamokrdl az Onkorményzati hircsatorndkon
(hirdetétabla, Snkorméanyzati honlap, nkorményzati kdzbsségi oldal) naprakész tdjékoztatast
kapnak.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatdsb6l a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkdnnyité programok a telepillésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzaférésiik
Somogyszentpélon a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisb6l a munkaerpiacra valé

4tmenetet megkdnnyitd programok nincsenek, de a kdzeli vonzaskdzpontban, Marcaliban
tébb program is van.

3.2.12. szdmu tablazat- A fozlalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciélia

| fiatalok foglalkoztatdsat megkdnnyit§ programok a
vonzéskSzpontban (Marcali) - véllalkozévd véldsi tdmogatés
| |
az oktatisbél a munkaer8piacra valé atmenetet | Az Ifjlisagi Garancia Rendszer keretében
megkénnylt6 programok a vonziskézpontban = Mmegvalbsuio Ifjusagl Garancla
(Marcali) (Gazdasagfejlesztésl és Innovacios
|

Operativ Program 5.2.1-14-2015-00001)
program

Forrds: Marcali Munkaiigyi Kirendeltség

) munkaer6-piaci integriciét segitd szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatisi programok)

Helyi munkaer6-piaci integraciét segit® szervezetek és szolgdltatasok nincsenek.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Snkorményzati sajat fenntartisa
intézményekben torténd foglalkoztatisa

A mélyszegénységben ¢16k és romak kozfoglalkoztatas keretében dolgoznak az
dnkormanyzatnak. Ennek oka a megfeleld iskolai végzettség hidnya.

h) hitrdnyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén
A foglalkozasi diszkriminici6rél nem &ll rendelkezésiinkre konkrét, bizomyitott adat.
Val6szintileg a nem foglalkoztatottak kdziil a romék szenvediék el leginkdbb az elmalt
években a hatranyos megkiilonbdztetést a foglalkoztatas teriiletén,
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Fontos tdjékoztatni az embereket, ha hatranyos megkiilonbdztetést szenvednek el, milyen
hatéséghoz fordulhatnak, illetve, hogy ne féljenek jelezni a problémat, sziikség esetén az
Egyenlé Béanidsmdéd Hatdosdg és a terlilettel foglalkozo egyéb szervezetek munkdjanak
bemutatésa a lakossag szdmara.

33 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv koruak ellitisa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé timogatasok

3.3.1. szamu tabldzat - Alldskeresési segélyben részesiil8k szdma

|
Ev 15.6:;::::::;:::“6 Alldskeresési segélyben Aliiskeresési segélyben
(TS 0803 &s TS 0804 8sszesen) | "eszestiik (f6) - (TS 1101) részestil6k %
: ! |
2012 513 | 1 0%
2013 505 I 6 12% |
2014 | 506 | 3 0.6%
2015 | 515 0 0,0%
2016 | 510 4 0.8%
2017 490 1 T

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkafigyi Hivatal

Az élldskeresési segélyben részeslilOk szdma évrdl évre nem mutat nagy killénbséget.

3.3.2. szadmli tébldzat - Jdradékra Jogosuit regisztrélt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllsskeresdk szdma

Regisztralt
Ev v::;':::':::::: :evsl:;k Allaskeresési Jaradékra jogosultak
szdma
|
F6 | F6 ' %

2012 80 | 3,25 4,1%

2013 83 i 5 6,0% |

2014 | 81 j 2,75 3,4% |
12015 | 71 , 4,25 6,0%
12016 69 2 2,9%
12017 65 3,5 | 5,4% !

Forré.;: TelR, Nemzeti Munkai]gy-i Hivatal
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Az allaskeresési jaradékra jogosultak szdma véltoz6, de nem mutat kiugro értékeket.

3.3.3. sz&m( tablazat - Aktiv kortak elldtdsa -
Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosoddsl és gyermekfelilgyelet! tdmogatdsban,
valamint foglalkoztatést helyettesit§ timogatdsban részesitettek szdma

Rendszeres szoclilis segélyben
| részesftett regisztrilt
munkanélklillek szdma
{negyedévek stlaga) - TS 1401

Egészségkdrosoddsl és
gyermekfelligyeletl tdmogatasban Foglalkoztatést helyettesité
részes(il&k dtlagos szdma 2015. | témogatédsban részesitettek dtlagos
mdrc. 1-t6 érvényes médszertan | havi szdma (2015. mércius 01-t8l az

Ev szerint elldtasra valé Jogosultsig
e |22
|_ és FHT-ra} | -

| | F6 F6  15-64 évesek %-éhan| F6 M""ka:::‘:"e" g
| 2012 47,25 - . 921% | 48 | 60,19%
2013 47,25 T 93% | 50 60,42%

2014 46,75 | 9,24% a7 58,39%

2015 43,75 n.a 8,50% 50 | 70,18%
| 2016 40,5 | 790% | 37 53,82%
| 2017 32,5 | 663% | 29 44,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A foglalkoztatdst helyettesité tdmogatisban részesiilok szdma a munkanélkiiliek
szdzalékdban magas. A jogosultsigtél kevesen estek el az ellatds érdekében teljesitik a

jogszabélyi kévetelményeket, melyben az Onkorményzat folyamatosan segétkezik.

Somogyszentpil Onkorményzata biztositia a jogszabalyban meghatérozott rendszeres
megélhetést nytijto segélyeket (pl: telepiilési thmogatés tbb véltozatét). Szép szdmmal Ki is
hasznéljdk a lehetdségeket.

3.4 Lakhatds, lakishoz jutis, lakhatisi szegregaci6

3.4.1. szAm0 téblAzat - Lakadsalloméany

| Ebbél | Ebbol o] |ai§‘lf2|r e.ZZfeT'en

elégtelen | Bérlakds elégtelen | Szoclélls = elégtelen . lakhatds!

Ev | Lakadsdllomd lakhatdsi | dllomdn  lakhatdsi | lakdsdllomé | lakhatdsl hasznalt | kériimé
ny(db) | koriiménye | y(db)  kbrilménye | ny(db) | kBrllménye | LT Lo

ket biztosit6 | ket biztosits | ket bOsHS | |opascait | biztosits
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| lakdsok lakdsok lakésok | ingatlan ' lakdsok
szdma szama szdma ok(db) széma |
2012 367 4] 0 0 0 0 0 | 0
2013 367 0 0 0 0 0 0 0
2014 366 0 0 0 0 0 0 0
2015 366 [ 0 0 0] 0 0 0 0
2006 | 364 | 0 0 0 o | o o | o
2017 364 | 0 0 0 0 ' 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tsfar,
dnkormdnyzati adatok

a) bérlakas-dllomsany
Bérlakas nincs.

b) szocidlis lakhatsis
Szocialis lakéas nincs.

3.4.2. szAm tablizat - Lakdsfenntartasi és addssdgesdkkentésl
tidmogatashan részesillfk szima

Lakésfenntartasi Addbssdgestkkentési
Ev tédmogatésban részesitett | tdmogatdsban részesftettek
személyek szdma szdma
2012 25 4]
| 2013 ' 29 0
' 2014 29 0
2015 ‘ 28 0
| 2016 ‘ 10 : 0
| 2017 10 0

“Forrés: TelR, KSH Tstar

Egyéb lakdscélra hasznélt nem lak4scéli ingatlanok nincsenek és hajléktalanok sincsenek.
e) lakhatdst segitd timogatisok
A lakésfenntartasi timogatist mindig ugyanazon személyek igénylik.
Az énkorminyzat kamatmentes kdlcsont biztosit azok szdméra, akiknek céljuk lakhatasi
helyzetiik javitasa.

J) eladésodottsag
Az eladdsodottsagrél nincs adat.
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2) lakhatss egyéb jellemzdi:kiilteriileteken és nem lakédvezetben clhelyezkedd

lakisok, minéségi kdzszolgiltatisokhoz, kozmiiszolgiltatisokhoz, kbzbsségi
kézlekedéshez valé hozzéférés bemutatisa
Telepiilésiinkon a kdzszolgaltatasok, illetve a kozlekedés is jol elérhetd. Somogyszentpal
kiilteriiletén lakdsok nincsenek.
Az Arpad utca kivételével a telepiilés tobbi része szinte teljesen kdzmiivesitett. A telepiilés
egyre t6bb {ires ingatlannal rendelkezik, az 4llami timogatdsoknak kdszonhetben megindult
ezen ingatlanok felvasarlasa azon lakosok kdrében, akik az Arpad utcai szegregatumbol
kivannak elkoltozni.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakékdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakdsdlloménydnak illapota,
kozmuaellitottsiga, kdzszolgdltatisokhoz valé hozziférés lehetdségei, egyéb
kornyezeti- egészségiigyi jellemzdi stb.)

3.5.1. szAm tablazat- Telepek, szegregatumok helyzete?

 Telepek, szegregatumok szdma a telepiilésen | 1 = N
| Telepi lakésok szdma a telepiilésen: 2008 | 34 |
B 2009 | 4
. 2010 34
| 2011 L 34
2012 34 _
- 2013 ‘ 34 |
2014 | 34

" Forras: Helyi adatgyfijtés

Az fent emlitett Arpad utca nevezhetd Somogyszentpél szegregitumanak. A hézak szama
2008-t61 34 darab. A szegregatumot a telepiilés tobbi részével egy 2 km-es aszfaltit koti
8ssze. A telepen athaladva 6 km utan Csdmend kozségbe lehet eljutni. A 34 hazbol 22 komfort
nélkiili, 4rammal mindegyik ellitott, vezetékes ivévizzel kozel fele, gizzal egyik sem
rendelkezik. Az utciban van 2 db kdzkit, ahol van viz bevezetve a hizba azok is a kutat
haszn4ljik, mert azt nem 6k fizetik. Az utca 1,5 km hossza.
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2017, évi feliilvizsgdlat soran tortént kiegészitések:

A 2011-es népszamlilas adatai alapjan a KSH elvégezte a telepiilésen talalhatd
szegregitumok lehatiroldsit. A lehatdrolds a 314/2012 (XI.8.) Korm. rendelet 10.
mellékletében meghatirozott szegregiciés mutaté alapjan tortént.

Azon teriiletek tekinthetfk szegregatumnak, ahol a legfeljebb dltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkez8k és a rendszeres munkajdvedelemmel nem rendelkez6k arfnya az aktiv korGakon
beliil (15-59 év) eléri, illetve meghaladja az 50%-ot. Somogyszentpal telepiilésen az egyik
attekint® kartogramon a szegregacios mutat6 50%, illetve afeletti értéket vesz fel.

Azok a teriiletek, ahol a szegregécids mutatd 40% feletti, de nem éri el az 50%-ot, szegregacio
szempontjabdl veszélyeztetett terliletnek szamitanak.

A telepiilési kartogram, jelzi, hogy mely teriilet tesz eleget a szegregatum kritériumainak,
vagyis ahol a szegregéci6s mutatd 50%, illetve a folotti értéket vesz fel. A térkép a telepiilés
belteriiletén talalhat6 szegregatumot jeleniti meg.

| | !
Spp ogyszhntpél sz %&atup\j. ? g ]
Szegiregaclés mutatsé felettl l

|

L B \ |

\1

Lehatdrolt szegregdtum- Forrds KSH (2011)

o e e it
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Somogyszentpél szegregdtum 2.
Szegregicios mutatd 50% felétti

Lehatdrolt szegregdtum- Forrds KSH (201 1)

Az egyik attekintd kartogramon a szegregéci6s mutaté 50%, illetve afeletti értéket vesz fel.
Ez a térkép azt is mutatja, hogy melyek azok a teriiletek, ahol a szegregacids mutaté 40-49%,
az ilyen teriiletek szegregici6 szempontjab6l veszélyeztetett terliletnek szdmitanak.
(Jelmagyarézat: a szegregacids mutaté térképen jelzett értékeit a kovetkezd szinek jeldlik: 0—
39% = sziirke, 40-49% = vilagoszold, 50-100% = sdtétzdld)
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Somogyszentpal szegregatum attekintd

| . | L'l_ ._

Attekinté kartogram (szegregdtum) - Forrds KSH (2011)
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b) a telepen/szegregitumokban él6k szima, tirsadalmi problémak szempontjabél
fébb jellemzdi (pl: életkori megosztds, foglalkoztatottsigi helyzet, segélyezettek,
hétrényos, halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek arfnya, stb.)

3.5.3. szdmii tabldzat- A telepeken, szegregdtumokban él6k

| R | — 0l il
Gsszes 16 ‘ férfl né ‘
L | - .l 1 B
|
| Z’ebg;:gétumban 618k szdma 2012. 2012 | 186 87 99
S
0-6-éves | 33 12 21
I e —_— — g e —
| 7-14 dves i 25 . 10 , 15 |

15-30 éves ‘ 26 34

60
[ - | . - |
' 31-45 éves 23 17 6 :
36

46-64 éves : 18 18 _!
65< éves 9 | 4 5

| —_— = L ! =
az aktiv koridak (15-64 év} kiziil foglalkoztatott | 20 15 | 5

| l
munkanélkiili 51 28 23

[ inaktiv ) 89 | 31 38 _|
eltartott ) 22 14 _ 8
segélyezettek szdma 29 15 | 14 ‘

!_ hétranyos helyzet(l gyermekek szdma | 20 | 5 | 15 .
halmozottan hitranyos helyzet( gyermekek

| széma | 53 27 26

Forras: Helyi adatgytijtés

Az Arpad utca lakossagit tilnyomé részében mélyszegénységben élok alkotjék. A fenti
tablazatb6l latszik, hogy a helyzet katasztrofalis. A telepen €16 gyermekek (73 f8) mind
hétrényos illetve halmozottan hatrdnyos helyzetliek. A felnétt lakossag kozel fele
munkanélkiili a masik fele GYES-en van, Minddsszesen 20 f6 dolgozik a 186 f&bdl.
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A csaladtervezés, a gyereknevelés redlis lehetdségét nem mérik fel. A véddndi tanacsadas
biztositdsa a csalddsegitd rendszer alkalmazdsa a szakmai felvilagosité el6addsok
szervezésében lattuk a megoldast.

Szintén nagy problémat okoz, hogy az Arpéd utciban az ingatlanok rendezetlenek, gazosak
és kerités nélkiilick. Jellemzd a helyi romékra hogy t6bb kutyat tartanak, mint ahanyat etetni
tudnak. Minden haznal legalabb kett van, az utcén kéborolva a szemétbél taplalkoznak és az
oltasukrél sem tudnak gondoskodni.

Az A4llatorvos minden évben 2-szer oltdst szervez az Onkormanyzat segitségével és
kozremiikddésével. Kiilon az Arpad utcéba is kijér az 4llatorvos, hogy felhivja a lakosok
figyelmét az olt4s fontossigara. Az oltdsok idSpontja a fizetések illetve a pénzbeli ellatdsok
id3pontjahoz van iddzitve. Neheziti a helyzetet, hogy az Arpad utciban nincsenek keritések
és mindenki azt éllitja, hogy az ingatlandn 1évé kutya a ,szomszédé”. Az Snkormanyzat
éveken keresztiil tdmogatta a lakossigot oly moédon, hogy az ebek azonositiséra szolgald
mikrochip ardnak téredékét kellett fizetniiik.

2017. évi feliilvizsgdlat sordn tortént kiegészitések:

Somogyszentpil - Szegregatumok adatai

A szegregicios mutat6 (legfeljebb dltalanos iskolai végzettséggel rendelkezk és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkez8k ardnya az aktiv koriiakon beliil) értéke az érintett
terlileten 50% feletti és a terlileten €16 népesség szama eléri az 50 fot.
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2.
1.
Mutatd megnevezése T’:Tgy?r: sz?g'r;gdﬁ:;m :323::?
Jjobb oldala)

Lakénépesség szama 788 165 114
Lakonépességen belil 0-14 éwvesek ardnya 22,7 33,3 35,1
Lakonépességen belll 15-59 évesek ardnya 54.8 60,0 43,9
Lakénépességen bell 60-X évesek ardnya 22,5 6,7 21,1
Legfeljebb altaldncs iskolai végzettséggel rendelkez bk 51.6 727 66.0
aranya az aktfv kortiakon (15-59 évesek) beliil ’ ’ '
Felsdfokll vagzettségliek a 25 éves és iddsebb népessédg 28 0.0 0.0
ardnyéban ' ! '
Lakésallomany (db) 387 37 55
Alacsony komfort fokozatu lakdsok aréanya 25,9 64,9 34,5
Rendszeres munkajtvedelemmel nem rendelkezék aranya 61.1 84.8 7?5
az aktivkordakon (15-59 éwesek) beliil ' i '
Legfeljebb altalanos iskolai vagzettséggel rendelkezék és
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdk aranya 38,4 60,6 50,0
az aktiv koriakon beliil
Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen belll 35,7 15,2 26,8
Foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya 61,0 56,3 65,7
Allandé népesség szama — a mutaté a teleplilés egészére 851
allithat6 el, szegregatumokra nem
Alacsony presztizsii foglalkoztatési csoportokban
foglalkoztatottak arénya 61,3 43,8 86,7
A gazdasédgilag nem“aktlv népesség aranya a 72,5 85,5 79,8
lakénépességen belll
Munkanélkiiliek ardnya (munkanélkiliségi rata) 20,3 33,3 34,8
Tart6s munkanélkliek ardnya (legalabb 360 napos 1 4'3"' 25,0 30,4
munkanélkiliek ardnya)
A komfort nélkiili, félkc?_mfortos és szilkséglakasok ardnya 28,6 62.1 40,6
a lakott lak&sokon beldi
Egyszobéas lakésok ardnya a lakott lakdsokon belil 8.8 20,7 9.4

Forrds: 2011, évi népszdmlélés

A telepiilés lakénépességének nagyjdbol egyharmada, osszesen 279 6 ¢l a két
szegregatumnak mindsiil terileten, amelyb6l a 15-59 éves korosztdly a legjelentdsebb
létszam (1. szegregatum 60,0% 2. szegregatum43,9%).

A gyermekek (0-14 éves kortiak) szdma is jelent6s (1. szegregatum33,3 % 2. szegregatum35,1
%) az idéskortiak aranya (1. szegregitum6,7 % 2. szegregatum21,1 %).

Az itt €16 aktiv korti népesség nagytdbbsége alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik csak,
és (1. szegregatum84,8 % 2. szegregatum?70,0 %)-uk rendszeres munkajévedelemhez sem jut
hozz4i (ez az ariny a lehatérolt szegregitum tertiletén kiviil él6k korében is igen magas 61,1
%).

A héaztartasok t6bb mint felében nincs foglalkoztatott személy, de azok kéziil is, akik
dolgoznak(l. szegregitum43,8 % 2. szegregitum86,7 %) azoknak az aranya, akik csak
alacsony presztizs(i munkat végeznek.

A szegregiciés mutato a teleplilés ezen teriiletén meghaladja az 50 %-ot, ami a hétranyok
halmoz6dédsa miatt egyre nehezebb életkoriilményeket teremt a felnétt lakossag
mindennapjaiban, és a gyermekek fejlddésében, valamint aktiv tarsadalmi szerepeik betdltése
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sordn, A szegregitum lakosséganak csaknem fele (1. szegregatum62,1% 2. szegregatum40,6
%) komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasokban €1, ami tovabb niveli a csaladok testi,
lelki, egészségligyi és mentdlis allapotanak terheltségét, fizikai elszigetel6dését.

Mindezek azt mutatjdk, hogy az itt él6k életesélyeinek, kriilményeinek, anyagi és fizikai
valamint munkaerd-piaci helyzetének javitdsa elengedhetetlen annak érdekében, hogy az
izolacios és leszakadési folyamatok ne mélyiiljenek tovébb, és a hatrdnyos helyzetek
halmozodasa, tovabb ordkitése, az itt €16k valamint k&rnyezetlik aktiv részvételével
megillithaté legyen. Ennek érdekében komplex és atfogd, egymasra éplild tevékenységek
megvalésitdsa szlikséges, amely meg tudja teremteni az alapjéat a nehéz helyzet(, leszakadé
csaladok megerfsitésének és képessé tételének a tartds pozitiv véltozdsok elérésére, a
kozosség fejlesztésére, és a helyi tirsadalom problémamegoldd, befogadd szemléletének
katalizilasara.

c) szegregicioval veszélyeztetett terliletek, a lakossig teriileti atrendezbdésének

folyamatai

2017. évi feliilvizsgalat sordn tortént kiegészitések:

A masik ittekintd kartogram a szegregécidés mutaté 40%-os hatarértéke mellett egylittesen
mutatja a szegregdtumokat és a szegregaciéval veszélyeztetett teriileteket. (Jelmagyarazat: a
szegregaciés mutatd térképen jelzett értékeit a ksvetkezd szinek jelslik: 0-39% = sziirke, 40—

100% = lila)
% 40-100%

A térképek olyan teriileteket is megjelenitenek, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregacios
mutaté kritériumdénak, de alacsony népességszdmuk, vagy intézeti haztartdsban €lok (pl.:
kollégium, id6sek otthona, hajléktalanszdllé) miatt mégsem tekinthetk valodi
szegregatumoknak.
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Somogyszentpél veszélyeztetett terillet 1. -
-8zegregaciée mutata 40% feletti H

Attekint kartogram (szegregdtum) - Forrds KSH (2011)

i 1 Somogyszentpil veszélyeztetett terillet 2.
Szegregécis mutaté 40% feletti '
L
i
| T N
II.
f
Lo

Attekint$ kartogram (szegregdtum) - Forrds KSH (2011)
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Somlhgvszentpﬁ veszélyeztetett teriiet 3.
Szegregéciés mutatd 40% feletti

y

Attekint8 kartogram (szegregdtum) - Forrds KSH (2011)

Somogyszentpdl - Szegregicidval veszélyeztetett teriiletek adatai

A szegregiciés mutaté (legfeljebb Altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres
munkajdvedelemmel nem rendelkezdk ardnya az aktiv kortiakon beliil) értéke az érintett
teriileten 40% feletti és a teriileten €18 népesség szama eléri az 50 fot.

A teleplilés lakonépességének tébb mint a fele, 407 6 €l szegregdtummal veszélyeztetett
terilleten, amelyb&l a 15-59 éves korosztdly a legjelentdsebb létszamu (1. veszélyeztetett
teriilet 60,0% 2. veszélyeztetett teriilet 43,9 % 3. veszélyeztetett teriilet 58,6 %). A gyermekek
(0-14 éves kortiak) szdma is jelentds (1. veszélyeztetett terlilet 33,3 % 2. veszélyeztetett teriilet
35,1 % 3. veszélyeztetett teriilet 20,3 %), az iddskortiak aranya (1. veszélyeztetett teriilet 6,7
% 2. veszélyeztetett teriilet 21,1 % 3. veszélyeztetett tertilet 21,1 %) Az itt €16 aktiv kora
népesség nagytobbsége alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik csak, és (1. veszélyeztetett
teriilet 84,8 % 2. veszélyeztetett teriilet 70,0 % 3. veszélyeztetett teriilet 62,7 %) -uk
rendszeres munkajévedelemhez sem jut hozza (ez az ardny a szegregicidval veszélyeztetett
teriileten kiviil €16k kérében is igen magas, 61,1 %).
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I 3.
1 2. veszélyeztote
. vemzélyeztete| tt toriilet
Mutatd megnevezése S::n;:zy:::t “::ﬁf::h tt teriilet | (Téncsics u. -
P (Arpdd u.) {Ady Endre u. | Szabadsag u.
) Jobb oldala) | névielen u. -
. névielen u.)
Lakénépesség szdma B 788 165 114 128
Lakénépességen belill 0-14 évesek aranya 22,7 33,3 35,1 20,3
Lakénépességen bellll 15-59 évesek ardnya . 54,8 60,0 43,9 58,6
Lakénépességen belll 60-X évesek arénya 22,5 6,7 21,1 211
Legfeljebb altalénos iskolai végzettséggel rendelkezbk |
|ardnya az aktlv kortiakon (16-59 évesek) beldil 51,6 27 I 86,0 50.7
Felsbioky wigzetiségliek a 25 éves és iddsebb népesség 2.8 0,0 0.0 4,8
ardnyaban =3
Lakésallomany (db) 367 7 55 48
Alacsony komfort fokozaty lekésok ardnya 25,9 64,9 34,5 25,0
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya 7
az aktlv koriakon (15-59 évesek) betil . 61.1 84.8 70.0 82,
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkeztk és
rendszeres munkgjdvedelemmel nem rendelkezdék ardnya 38,4 60,6 50,0 41,3
2z aktiv kondakon belll i
Foglalkoztatottak arénya a 15-64 éves népességen belll 35,7 15,2 26,8 33,3
Foglalkoztatott nélkiill héztartdsok arénya 61,0 56,3 65,7 59,6
4llandd népesség szama — a mutatd a teleplilés egészére 851
allithats elb, szegregatumokra nem
Alacsony presztizs( foglalkoztatasi csoportokban 0
foglalkoztatotiak arénya 61,3 43.8 86,7 €9,
A gazdasdgilag nem aktiv népesség arénya a 7
lakéngpességen bell 25 .8 L 0.3
Munkanélkdliek arénya (munkanélkilliségi réta) 203 33,3 34,8 23.1
Tartds munkanélkillek arénya (legalabb 360 napos
munkanélkiiliek arénya) 143 250 30,4 211
A komfort nélkall, félkomfortos és szilkséglakdsok ardnya
a lakott Iakasokon bell 289 621 40.6 a8
Egyszobés lakésok ardnya a lakott lakasokon belll 8,8 20,7 9,4 17,56

Forrés: 2011. évi népszdmlélis

A héztartisok tébb mint felében nincs foglalkoztatott személy, de azok kozil is, akik
dolgoznak (1. veszélyeztetett teriilet 43,8 % 2. veszélyeztetett teriilet 86,7 % 3. veszélyeztetett
teriilet 69,0 %) azoknak az arinya, akik csak alacsony presztizsli munkit végeznek. A
szegregaci6val veszélyeztetett teriilet lakossdganaknagy része (1. veszélyeztetett teriilet 62,1
% 2. veszélyeztetett teriilet 40,6 % 3. veszélyeztetett teriilet 27,5 %) komfort nélkiili,
félkomforios és sziikséglakasokban &, ami tovabb néveli a csaladok testi, lelki, egészségligyi
és mentélis dllapotinak terheltségét, fizikai elszigetelddését.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellitishoz val6é hozzaférés

3.6.1. szam\ tdbldzat — Orvosl elldtés
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Feln8ttek és gyermekek

részére szervezett EAGLEa M U A hdazi gyermekorvosok iltal
szervezett hazlorvosi .
Ev haziorvosl szolgélatok | elldtott szolgélatok szdma
szolgéltatasok szama
szdma (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401}

2012 1 0 0 B
2013 Q 1 0 0 o
2014 | 1 0 0 -
2015 | 1 0 | 0
2016 | 1 0 0
2017 | 1 0 ! 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozségben 1 vegyes haziorvosi praxis miikodik, emellett 1 védéné és egy apolénd
tevékenykedik. Betéltetlen 4llas nincs. A védéné heti szinten jar a telepre. A betegek az Arpad
utcabdl gépjarmiivel illetve busszal kézlekednek a héziorvoshoz. A haziorvos minden
méasodik hétkéznap rendel a kozségben. A fogorvosi ellatds a legkdzelebbi kdzségben
biztositott K éthelyen minden hétkdznap, tarsulds formajaban,

b) prevenciés és szlirGprogramokhoz valé hozziférés
A ndi lakossag szaméra megszervezett mellrak elleni szlirésre rendszeresen jelentkeznek. A
szervezett kézponti szlirdvizsgalatokon a helyi romék kis ardnyban vesznek részt. A kotelezd
védboltasokbol nem marad ki senki.

c) fejlesztd és rehabilitdcits ellitdshoz val6é hozziférés

A fejlesztd €s rehabiliticids ellatdshoz valé hozzaférés nem biztositott.

d) kézétkeztetésben az egészséges tiplilkozas szempontjainak megjelenése

A szociélis étkez6knek és a helyi dvodésoknak az egészséges taplalkozds biztositott a helyi

kozétkeztetésben.

e) Sportprogramokhoz valé hozziférés

A sportprogramokhoz valé hozziférés biztositott a helyi focipilyadn illetve a
sportcsarnokban.,

f) személyes gondoskodast nyijté szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

34



~3.6.2. szdmdi tablazat - Kbzgybgyelltssi igazolvdnnyal rendelkez&k szama

|
Ev ‘ Kdzgydgyellatast igazolvannyal rendelkezék szama ‘

2012 | 50
| 2013 | 22
| 2014 | 35 -
| 2015 | 38
2016 34
2017 na.

. Forrds: TJR, KSH Tstar

_3.6.3. szdmu tébl4zat - Apolésl dijban részesitettek széma®
| ;

Apolési dil, alanyi jogon: Apolési dij, méltanyossagi
Ev tamogatashan részesftettek évi e témo‘gatésban Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szdma
| (TS 5902)
R | e —
2012 | 4 f n.a | HERTEKI
2013 4 | na HERTEKI
2014 6 1 _ 7 i
| 2015 | 6 I 7
2016 ‘ 9 _ 1 _—10 |
2017 8 | n.a | HERTEK

A szociélis szolgéltatisok lehetséges alanyai Altaldban a kedvezbtlen életkdriilmények kozott
€10k koziil keriilnek ki.

A csaladsegitd szolgalat a teleptilésen tarulas formdjéban megoldott.

Csalddsegités: A Csalddsegité Szolglata szocidlis vagy mentélhigiénés problémak,
krizishelyzet miatt segitségre szorul6 személyeknek, csaladoknak nydjt szolgaltatast az ilyen
helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megbrzése céljabol. A megndvekedett terhek stlya alatt tobben, és egyre
gyakrabban keresik fel a szolgélatot. A szocidlis probléméakkal kiizd6k jelentds szimmal, az
alacsony végzetiséggel és szakképesitéssel nem rendelkez8k koriil keriilnek ki.
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Legjellemz6bb problémak:

- Munkanélkiiliség, tartés munkanélkiiliség, a munkalehet6ségek, valamint az alkalmi
munkék hidnya, az e miatti silyos anyagi gondok, amelyeknek egyenes kdvetkezménye a
tiizeldhidnya, a kiilonboz6 szolgaltatdk felé fennalld tartozdsok kiemelkedéen magas
gyakorisiga és mértéke, a pénzintézeti kdlcsondk vissza nem fizetése kdvetkeztébe
fenyeget® végrehajtasi eljaras.

- Alacsony iskolai végzettség, szakképzettség hidnya.

- Az alacsony jovedelem.

- Kilatastalannak vélt helyzetb6l alkoholizmusba, szenvedélybetegségbe menekiilés.

- Csaladi konfliktusok, csalddon beliili er6szak.

- A nyomaszt6 gondok kdvetkeztében kialakuld egészségiigyi problémék, betegségek.

¢) hitrinyos megkiilénbdztetés, az egyenld binisméd kivetelményének megsértése a
szolgaltatiasok nydjtasakor

Hétranyos megkiilénbdztetésrol szolgaltatasok nyujtaskor nem rendelkeziink adattal.

h) pozitiv diszkrimin4cié a szocidlis és az egészségiigyi ellitorendszer keretein beliil
A szocidlisan rédszorult nék tdmogatott szolgaltatisként jutnak hozzd a fogamzasgitld
injekcidhoz. A szociélisan raszoruld lakossag részére az ivévizre vald rékotés dijanak 50%-
at atvallalja az onkorményzat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei

Els6sorban a Sportcsarnoknak nevezett intézmény ad otthont a helyi kozsségi €letnek.
Evente szdmos rendezvény keriil itt megtartisra pl: Sport rendezvények, Szinhéz, Farsang,
Karéacsony és Mikulés iinnepség stb..

Tovdbbad Somogyszentpidl Kozség Konyvtdra amely 2006-ban keriilt 4taddsra,
kozmilivelddési feladatokat és nyilvanos kényvtari szolgéltatisokat lat el. Célja, hogy a
fenntarté Onkorményzattal Osszhangban, olyan korszerlikényvtirat és informacios
kdzpontot mitkddtessen, amely szolgiltatisaival magas szinten lassa el a kdzség lakéit, és
az oktatasban résztvevotanulokat.
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b) kozisségi egyiittélés jellemzoi (etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az elmiilt években nem fordult €l a telepillésen a romékat ért rasszista inditékd tamadas,
inzultus. A romék és nem romak kozétt erdszakba torkollé konfliktus sem volt.

¢) Helyi kozosségi szolidaritis megnyilvdnulisai (adomdnyozds, Gnkéntes munka)
A helyi termeld sz6vetkezet folyamatosan minden évben anyagilag tdmogatja az 6vodésokat

(mikulés csomag, fejlesztd jatékok). A kozdsségi életben egyre gyakrabban megjelenik
onkéntesség jelensége.

3.8 A roma nemzetiségi 5nkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 9nkormanyzattal

A kozségben miikddik roma nemzetiségi Snkorményzat és az dnkorményzat tisztségviseldi
jartasak a romék helyzetével kapcsolatos kérdésekben, Az 6nkorményzat partnereként tekinti
a nemzetiségi dnkormanyzatot és a lehetd legjobb tuddsuk szerint egylittmiikddnek tSbb-
kevesebb sikerrel. ( Fézbverseny a szegregitumban, élelmiszersegély osztds, vetdmag

CSOmagosztas...)

Somogyszentpélon jelenleg egy roma népi- tinc ének csoport van, aki a roma kultirdjanak
apolésat végzi.

A telepiilésen nincs olyan dontés vagy szabélyzis, ami az emlitett tirsadalmi csoportok
esélyeit tovébb rontand. Az 8nkorményzat feladata, hogy minden lehetdséget kiakndzzon a
mélyszegénységben €16k esélyegyenliségét eldmozditsa.

3.9 Kévetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenlbsége vizsgdlata sordn

| telepiilésiinkén
beazonositott problémak - fejlesztési lehetdségek
| Arpéd utcai hézak portdinak rendezetlenséze | Tiszta udvar. rendes hdz akcié! .
1l Roma kultlira elhomalyosoddsa | Kisebbséyi Kapcsolatok erdsitése |
’ onfenntarté élethez valé tudés hidnya Szociélis szdvetkezet I
A telepillésen szegregdtumnak mindsiilé terlilet A szegregalddott, leszakad6 terfileten €16k
hatérolhat6 el | helyzetének javitasa atfogd, komplex

programmal, aktiv bevonéssal és
kozosségfejlesztéssel, az integraci6
biztositédsdval (EFOP-1.6.2.)
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi (pl. gyermekek szima, ardnya,

€letkori megoszlisa, demografiai trendek sth.)

A faluban 194 5 18 év alatti gyermek van ebbdl 2017. évben 128 hatranyos, ill. halmozottan
hatranyos helyzet{i. A helyi 4ltalanos iskola 2000.-ben bezarta kapuit, a legkozelebbi altalanos

iskola Kéthelyen van és a legtbb gyermek oda jér.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrdnyos helyzeti, illetve halmozottan hitrinyos

helyzetii gyermekek, egészségiigyi, szociilis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szim tiblszat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord

o gyermekek szdma
Védelembe vett kiskord ‘
Ev gvermekek szdma december  Veszélyeztetett kiskord gyermekek
31-én szidma december 31-én (TS 3101)
(TS 3001) :
|
|
|
2012 5 24 '
|
12013 na n.a
2014 n.a n.a
2015 | n.a n.a
2016 9 | n.a
2017 3 na

Forrs: KSH, Onkorményzati adat

A védelembe vételre a legtébb esetben az igazolatlan iskolai hidnyzas miatt kertilt sor.

A teleplilésen €16 gyermekek egészségligyi helyzete megfeleld.
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Telepiilésiinkén sok gyermek csak az 6vodaba kerillése utdn tanulja meg az alapveté dolgokat
(evbeszkoz, fogkefe és a mellékhelység hasznalatat). Rossz lakhatési és anyagi és tarsadalmi
koriilményeik miatt az otthoni kérnyezetben az a tapasztalat, hogy alapvetd dolgokat nem
sikerfilt elsajatitaniuk. Az 6véndk tapasztalata, hogy szdmos esetben nem alakul ki a
megfeleld sziilé gyermek kapcsolat, nem tudnak gyermekeikkel megfeleléen, hatékonyan
foglalkozni. Beavatkozési teriiletként nagyon fontos, hogy ezeket, a hétranyokat,
lemaradasokat korrigaljuk.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

4.1.2 szdm tdbldzat- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama*

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben ‘
részesitettek évi atlagos szdma (TS 5801)

2012 150

2013 | 142
; 2014 153 |
| 015 | 159 |
o016 150

K2 128 |
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és az helyi telepiilési timogatds a legtébbet
igényelt ellatis. A fenti tablézatbol jol latszik, hogy teleplilésen é16 gyermekek 65 %-a
szegénységben €L

Somogyszentpalon 2017. évben 128 gyermek volt jogosult rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, ami Osszesen 52 csaladot érintett.

2017 évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény egyszeri kiegészitésében

- augusztus honapban 116

- december hénapban 128 gyermek részesiilt.
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A tdmogatis 6sszege 2017.évben 5800,- Ft/f6 volt.
A 0-18 éves korosztily népességen (194 fB) beliili ardnyét tekintve ez az adat riasztd, a
gyermekes csalddok szegénységét tiikrdzi.

¢) gyermek jogin jiré helyi juttatisokban részesiil6k szima, arinya
Telepiilésiinkdn a telepiilési timogatison beliil van gyermekek jogén jar6 helyi juttatést.

d) kedvezményes étkeztetésben részesiilék szdma, arinya

4.1.3. szimii tiblizat - Kedvezményes évodal - iskolai juttatésokban részesilfk szima

‘ nevenes | 50 SEizalékos
Ingyenes | ét:gésben L Ingyenes 5 dsztatasi Nyérl
el e | RV ECTIVES AtaneE témogatédsban | étkeztetésben
Ev résztvev8k szadma ST AL részeslitbk részesillfk
‘ szdma évoda | Iskola 1-8. s]z?n::u:llﬁ; ré:::;i:fk szdma szama
SOV évfolyam
2012 31 | 81 45 114 11 0
2013 31 n.a | n.a | na 0 0
2014 | 33 na | n.a . na | 0 | 0 _
2015 39 n.a n.a n.a 0 | 0
| 2016 37 | ha n.a n.a 0 72
2017 | 418 n.a n.a n.a 0 93

A helyi 6vodiban minden gyermek ingyen étkezik, az 6vodasok 89 % a hatranyos illetve
halmozottan hétrdnyos helyzetli, a fennmaradé 11%-nak az ingyenes étkezését az
onkorményzat finanszirozza. A szegregitumban él6 6vodisok Gvodéba jérdsa teljesen
mértékben megoldott, kisérdvel buszoznak.

Az évkozi és az nyéri sziinetekben az étkeztetés az igénybevevOk szdmdra biztositott.

e) magyar dllampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek szima, ardinya
Magyar allampolgérséggal nem rendelkezd gyermek nincs a telepiiléstinkén.

4.2 Szegregilt, telepszerf lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
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4.2.1. szému tiblézat - A telepillésen szegregilt lak6k&rnyezetben é16 gyermekek szédma

A telepiilésen évodai A teleplilésen bilcsGdel A telepiiésen Blztos Kezdet Gyerakhéz
A telepillésen elldtdsban részeslils ellitisban részesiil§ gyermekek | szolgéltatdsalban részes0ib gyermekek
&16 0-6 éves gvermekek szima szdma szdma
gyermekek _ _ - | - ]
széma EbbSl | Ebbé| Ebb|
Osszesen | szegregidtumban Osszesen szegregidtumban Osszesen | szegregdtumban
él él
g |
83 48| 25 ' 0 0 : 0 0
| Adott i i ! ' ' ]
telepiilésen
talélhaté utazési | 0 0 0 o | 0 |
Id6 (perc)

Forras:5nkorményzati, int:ézményi adatok

A szegregélt terllleten eld gyermekek sziiletéstiktol fogva az esélyegyenldtienség aldozatai.
Mind helyileg mind a lakékbrnyezet befolyésolja ez a tényt. Az esélyegyenléségre ebben a
helyzetben is torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az
ellitisokhoz. Ennek érdekében az Onkorményzat részt kivin venni a Biztos Kezdet
Gyerekhéaz programban.

4.2.2. szim\ tiblazat — Szegregdlt, telepszerd lakékdrnyezetben él5 gyermekek helyzete
[

A telepiilésen é18, fogyatékosnak |
A telepiilésen 616 ‘ mindsftett (SNI) &ltaldnos Iskoléds tanuldk

széma SNI tanulék ellitdssnak telepiilése
dltaldnos Iskolds tanuldk {helyben vagy mis teleplilés ahol
szdma — —— tanulnak)
| ebbdl
dsszesen szegregatumban |
‘ B | é |
|
91 3 ‘ 2 Marcali, Kaposvér ‘

L

Forrés: Onkorményzati, intézményi adatok
Egy SNlI-is gyermek Marcaliba és egy Kaposvarra jar iskoléba.

4.2.3, szamu téblézat — Szegregalt, telepszer(i lak6kdrnyezetben é16 gyermekek helyzete,
esélyegyenlfsége
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Feladat-

Iskola / elltés] A feladat-ellatés! A feladat-ell&tds] A feladat-ellétdsi

intézmény helyen tanuiék helyen tanulék helyen tanulék
oM Feladat; L kbziil az 1. kézil a 2. kbziil a 3.
ellitési tanulék
azonositéja hely neve: | széma (Dsszes szegregitum{ok)ban  szegregétum{ok}ban szegregdtum{ok)ban
v ' tanulé) laké tanul6k szdma = laké tanulék szdma = laké tanuldk szdma |
| | | ‘

N.A N.A NA | N.A N.A ‘ N.A

Forrés; nincs adat

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgiltatidsokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellitas jellemzbi (pl. a véddnd sltal ellatott telepiilések szdma, egy védénbre
jutott ellitott, betoltetlen stituszok)

4.3.1. szdmd tébldzat — Védénél dlldshelyek széma

Betdltdtt védbndi ‘

Ev Sllgshelyek szsma Egy véd&ndre juté gyermekek
(TS 3201) e
I |
2012 1 ‘ 59
2013 1 60
| 2014 1 58
2015 | 1 62
2016 1 | 58 |
2017 1 | 59 |

Forrds: TelR, KSH Tstar, ﬁnkorményzafi'édatgvﬁjtés
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Kiilén gyermekorvosi ell4tas nincs, a védénd részmunka idében latja el nvekvd feladatait.
Somogyszentpalon kiviil 2 telepiilés 14t el. Heti szinten jar ki a telepen €16 gyermekekhez.
Az ellatand$ gyermekek széma stagnal.

b) gyermekorvosi ellitis jellemzdéi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betiltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szima)

'4.3.2. szém tébldzat — Gyermekorvosi ellétis Jellemz6i°®

Betdltetlen Haziorvos dltal = Gyermekorvos F:rl::::té:'tizll | Hazl
Ev  felnétt haziorvosl ellstott ltal elldtott ellstott gverekek gvermekorvosok
praxis/ok szdma | személyek szdma | gyerekek szima szégr:a szidma
2012 0 | n.a 0 0
2013 0 n.a 0 | 0
2014 0 698 0 170 | 0
2015 0 n.a 0 n.a ‘ 0
| 2016 0 687 | 0 ‘ 178 | 0
| 2017 0 698 0 | 181 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, &nkorméanyzati
adatgy(ijtés

A kdzségben egy haziorvos van, aki a gyermekeket is ellatja. A tablazatbol az deriil ki, hogy
egyre kevesebb eset van, ami annak is kdszbnhetd, hogy a dolgoz6 sziilok gyermekeiket
inké&bb elviszik a kdzeli varosba gyermekorvoshoz.

¢) 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl

korai fejlesztésre, rehabilitdciéra) vonatkozé adatok
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A 0-7 éves kortiak specidlis ellatasi igényeire vonatkoz6 adatok nincsenek.

4.3.3. szdmti tiblazat - Bolcs6dék és bdlcsédébe beiratott gyermekek széma®

| ’ Szocidlis
‘ szemponthbél felvett
Nem
s 6nkorményzati
Onkorményzati = Blcs6débe beirt | (munkanélkiill szdls, %
E g b&lcsdék szdma
bblcs6dék szdma  gyermekek szdma veszélyeztetett .
(munkahelyi,
gyermek, nappali magén stb.)
tagozaton tanulé & )
! | | sz(118)
‘ 2012 0 ‘ 0 ‘ 0 0 4‘
2013 ! 0 _ 0 | 0 0 ]
2014 0 0 0 0
| 2015 0 ‘ 0 0 | 0
2016 0 | 0 0 ‘
2017 | 0 0 ’ 0 | 0
A teleplilésen bolcsddei elldtds nincs.
'4.3.4. szAmu tbl4zat - Csaladi napkbziben engedélyezett férGhelyek szdma’
|
| Egyéb, nem
Mikdds, dnkorményzati Csalddi napkdziben
Ev Mﬁl;i:;:sg:’s:izes) dnkorményzati bdlcsbdel engedélyezett
fér8helvek szama bblcsSdei fér6helyek (munkahelyi, magén fér8helyek szama
ve széma stb.) fér6helyek {december 31-én)
szama
= — = I !
2012 0 ‘ 0 ‘ 0 0
2013 0 0 0 | 0
2014 | 0 0 0 ‘ 0
[ N =
2015 0 0 | 0 0
2016 0 _ 0 | 0 0
2017 0 0 0 0
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A telepiilésen csaladi napkdzi nincs.

d) gyermekjo6léti alapellatsis

A gyermekvédelem tetemes részét az Snkorméanyzattal szoros Osszefogdsban gyermekjoléti
tarulas végzi a kozségben. A gyermekjdléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védo
specidlis személyes szocidlisszolgaltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és
eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja:
- a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban trténd nevelkedésének eldsegitését,

a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését,
- a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
- a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezéset.
Osszehangolva a gyermekeket ellitdé egészségiigyi- €s nevelési-oktatsi intézményekkel,
illetve szolgalatokkal szervezési, szolgaltatasi, és gondozisi feladatokat végez.
Az ellatottak kére Somogyszentpil Kozség kozigazgatasi teriiletén €16 0-18 éves gyermekek.
A gyermekj6léti szolgaltatas hatékony megvaldsuldsa érdekében a tevékenység nem csak a
gyermekekre terjed ki, hanem azok koérmmyezetére, csaléddtagjaira is. A szolgdlat
csalddgondozbi személyes segitd kapcsolat keretében, a csalddot komplex egységként
kezelve, a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek Osszetett moédon vald
felhasznal4sdval védik a kiskoriak jogait, érdekeit.

A overmekek veszélveztetettsézének fobb okai

- Anyagi problémék (alacsony jévedelem, munkanélkiiliség, nehéz megélhetési
koriilmények),

- Lak4skdriilmények (minimélis komfortfokozat, lakhatds minimélis feltételeinek hiénya,
gettésodott varosrészek),

- Nem megfeleld életvitel (sziil6i elhanyagolas, szenvedélybetegségek),

- Csaladi problémak (sziilék kozotti kapesolat megromlasa, vélas, csalddtagok kdzotti nem
megfelel6 kommunikaciod),

- Fejl6dési rendellenességek,

- Tanulasi, mentélis, viselkedési zavarok, agressziv magatartiasformak.
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¢) gyermekvédelem
A gyermekvédelmi feladatokat a gyermekjo6léti szolgélat, a onkorményzat, a gydmhivatal és

a védond latja el szoros tsszefogassal és folyamatos informaciocserével.

) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok
Krizis esetén a gyermekes csalidok a gyermekjéléti szolgalat csaladgondozdjéhoz illetve az
onkormé4nyzathoz fordulnak, akik segitenek a probléma megoldaséban, esetlegesen

anyaotthonos elhelyezésben, gyors beavatkozassal.

2) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozziférés
Telepiilésiinkon egészségfejlesztésre irAnyuld programok nincsenek.
A kéthelyi iskoldban lehetbség van a tanérakon kiviil is sportfoglalkozéson és miivészeti
fakulticién részt venni. Lehet6séglik van rajz szakkdrre jarni, néptancot tanulni, illetve
kiilonb6zd hangszerekkel megismerkedni. A hétvégi és a szlinid6 eltdltéséhez teleplilésiinkdn
nincsenek a gyermekek szaméra programok. Sportolési lehetdséget a kdzség biztosit sajat
Sportcsarnokéban illetve szabadtéri labdartigépalyéjan.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
A nyéri és az évkozi sziinetekben jogszabalyi feltételek alapjan gyermekétkeztetés biztositott.
Az dnkormanyzat az 6voddsok és az 4ltalanos iskolasok szdmdra, akik hétrdnyos helyzetiiek
igény szerint biztosit meleg étkezést. Ingyenes illetve kedvezményes tankdnyvet minden arra

raszoruld hatranyos helyzet(i gyermek megkap az iskoléktdl. A részletes adatok a 4.1.3 szami
tablazatban lathatok.

i) hitrinyos megkiildnboztetés, az egyenlé binisméd kivetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nydjtisakor jdirfsi, Onkorméinyzati adat, civil érdekképviseldk

észrevételei

Hatranyos megkiilénbdzetésrdl a szolgéltatasok teriiletén nincs adatunk.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16

gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége
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a)a hatrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetfi, valamint sajétos nevelési
igény( és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok

6vodai, iskolai ellatdsa

A hatranyos helyzetli gyermekek 6vodai, iskolai elldtisa megegyezik az Osszes gyermek
ellataséval.

4.4.1. szamu téblazat - Gvodal nevelés adatal

GVODAI ELLATOTTSAG db
| 1
Az bvoda telephelyeinek szama ]
 Hany telepiilésré! [drnak be a gyermekek . 1 ]
| Ovodai férShelyek széma __l 50
Gvodai gyermekesoportok szdma (gyégypedagogiai neveléssel 2
egylt) o I |
| Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 16.jul l
A nyéri 6voda-bezdrds idétartama: () B | 2 hét |
Személyl feltételek [F§|  Hidnyz6 létszém |
! Ovodapedagégusok szdma 4 0 |
Ebbé| diplomds évodapedagdgusok szdma 1 4 0 Bl
 Gybgypedagdeusok létszdma | 0| 0
Dajka/gondozéné | 2| 0 _‘
| Kisetd személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkormanyzati adatgy(jtés

Az 6voda 2 csoporttal mikods, 50 férbhelyes intézmény, 4 6vodapedagdgus és 2 dajka
dolgozik. Az 6voda épiiletét 1940-ben épitették, legutoljéra 2007-ban djitotték fel. Az 6évoda
éplilete megfeleld, berendezése otthonos, esztétikus, gyermekbarét kdmyezetet tikrdz.

A fiités és vilagitas és a vizes blokk megfeleld, az akaddlymentesités korszer(isitésre szorul.
Az udvar rendezett, j61 karbantartott. A kiiltéri jatékok folyamatos karbantartést igényelnek,
szilkséges lenne EU-s szabvanynak megfeleld kiltéri jatekok beszerzésére. Melynek
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palyazati lehetdségét folyamatosan figyelemmel kisérjilk. Az évodaba csak helyben lako
gyermekek jarnak.

A szegregitumbdl tomegkdzlekedéssel utaznak az 6vodaba.

Az 6vodai alkalmazottak 1étszamat a térvénynek megfelelden szabélyozta a fenntartd
Onkorményzat. Az évodis gyermekekkel heti szinten foglalkozik logopédus, fejlesztd
pedagbgus, gydgytornasz. Az 6vénd heti rendszerességgel tart kapcsolatot a véddndvel,
alkalmi kapcsolatot folytat csaladsegitdvel és a gyermekjoléti szolgdlattal.

4.4.3. szim tabl4zat - Ovodal nevelés adatal 3.2

‘ bvodal Gvodiba
Ovodal Gvodal beirt
féréhelyek S Ovodal
gyermekcsopo feladatellatdsi | gyermekek
3-6 éves rtok szAma szédma hel gybgypedagég
- yek szdma szama ial
Ev v gyégypedagég (8v6gypedagd (gydgypedagég | (gyégypedag "
gyermekek |5, giai k gyermekcsop
iai neveléssel lai neveléssel égial
szdma neveléssel ortok szama
egylitt (TS egyiitt) egylitt) neveléssel (TS 2501)
‘ 2401) (TS“ZSOl) | (TS 2701) egylitt)
| _ | | (T52601)
|
2012 53 1 40 1 31 0
2013 52 _ 1 40 1 31 0
2014 54 ‘ 2 50 1 33 0
2015 58 2 50 1 35 0
2016 59 2 50 _ 1 37 0
2017 62 2 ' 50 | 1 48 | 0

Forras: TéiR, KSH T_star, Onkorményzati aélatgvﬁjtés

Az 6vodaskori gyermekek tébb mint fele a helyi 6vodaba jar a tébbi gyermek a kozeli
kozségekben illetve varosba jar mivel a sziil6 is altaldban ott dolgozik. Az 6vodai féréhelyek
alapjan még tudnak fogadni gyermeket Somogyszentpalon.

4.4.4, szdmu tablazat - Az dvodai elldtés igénybevétele

48



2019-2020. év I 3éves | 4déves | Séves | Géves 7 éves Osszesen ‘
s28kchety | |
Az mEézménybe beiratott gyermekek 8 9 13 11 7 48
| létszama | | i
- [ |
| Mas telepiilésrdl bejaré gyermekek | 0 0 0 0 0 0
létszdma
az intézménybe beiratott, 20%-ot N
meghaladéan hidnyzott gyermekek
szdma (az adott évbél eltelt id6szakra 0 | 0 0 0 | 0 .
!!e;!tie tEcm:tI kek kezal I : ' |
a beiratott gyermekek kdzll a
_hétrényos helyzetdiek |étszdma 2 - 4 ‘ | 4 6 2 14
a belratott gyermekek kbziil a
halmozottan hatrényos helyzetdek 5 4 8 4 29

I létszéma

Forras: onkorményzati adat

A téblézatban jé1 14thaté hogy a hatrinyos helyzeti gyermekek szdma 14 £ a halmozottan
hatranyos helyzetliek 29 6. A 48 fos 1étszambo6l ez kétségbeejtd adat.

A 6vodss korti gyermekekre itt nem jellemzd a hidnyzas, addig is biztonségba tudja a szilld

és meleg ételhez jut a gyermek ingyen.

Altalénos iskola 1-4.
‘ évfolyamon tanulék
szdma (gyogypedagdglai
‘ Tanév oktatassal egylitt)
| ‘ f6
| 2011/2012
201272013
, kil |
| 2013/2014 42
2014/2015 |
2015/2016
| 2016/2017

| Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalénos Iskola 5-8.
évfolyamon tanulék
szdma (gyégypedagégial
oktatéssal egyiitt)

6

32

4.4.7. szadmu tablazat - Altaldnos Iskoldban tanulk szdma, dltaldnos iskolal napkdzis tanulék szdma

Napk&zis ltaldnos |
Iskolal tanulék
fslli‘:a::no: szdma a nappall
sz’ar:: oktatdsban
(iskolaotthonos
‘ tanulékkal egyiitt)
f6 f& 9%
'} 0 || #ZEROOSZTO!
0 || #2ERGOSZTO! |
|
74 ‘ 69 | 93,2%
‘ 0 #ZEROOSZTO!
0 || #2ERGOSZTO! |
0 || #zéRGOSZION |
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4.4.8. szdmli tablzat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagdgiai osztalyok,
feladatelldtdsi helyek

Az atdnos SKOIal |y sitalsinos Iskolal | Altalénos iskola feladat-
o 68:03 dsazg Sgiai osztélyok szdma (a ellatasi helyek széma
. oktg:t ésb:m {a nappall gyogypedagoégiai (gybgypedagoglal oktatassal
Tanév oktatassal egyiitt) egylitt)
ktatdsbh
‘ | 0 shan)
| ‘ 1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
dsszesen | dsszesen
| | =
2011/2012 n/a | n/a n/a
| 2012/2013 n/a | n/a n/a
| | =
‘ 2013/2014 n/a n/a n/a
2014/2015 | n/a n/a | n/a
2015/2016 n/a nfa n/a
| 2016/2017 n/a n/a n/a

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szdmii tablézat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappall oktatéshan

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappall

oktatdsban
Tanév

FS
2011/2012 n/a
2012/2013 n/a
2013/2014 n/a

‘ 2014/2015 | nfa |

2015/2016 n/a
2016/2017 nfa

N.A.= nincs adat



A telepiilésen 4ltalanos iskola nincs, igy pontos adatok sincsenek.

b) a kiizneveléshez kapcsol6dé kiegészité szolgaltatisok (pl. iskoldra/6vodira juté
gyégypedagbgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Az 6voddban nincs kiilsn gyoégypedagbgus, azonban a kéthelyi iskoldban 1 £
gybgypedagogus és iskolapszicholégus 4ll alkalmazasban, aki segiti a nehézségekkel kiizd6
gyermekek felzarkéztatasat.

¢) hitrényos megkiilsnbbztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdciés
A somogyszentpali 6vodiban 89%-2 a 6vodédsoknak hétranyos helyzeti, ennek ellenére nincs
sz6 megkiilonbdztetésrol, jogellenes elklildnitésrol.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysdgdban mutatkozé eltérések

Nincs erre vonatkozé adat,

¢) pozitiv diszkrimindcié (hitrdnykompenzAlé juttatdisok, szolgiltatisok)
Az 6vodai rendezvényeken az 6vodasoknak a felszerelést az Snkorményzat finanszirozza.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

| A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek |
a telepen é16 gyermekek fejlodésének | Biztos Kezdet Program- G?erekhéz
| elmaradésa

6vodéasok szocializicidjanak teljes hidnya | 6vodas sziilékkel val6 kdzos programok N
" (jéték képzés. eléadasok) |
| tanulmanyi eldmenetel javitdsa

:'_hé.trényos tanulmanyi helyzettel indulnak
iskolédba

51



5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az Snkormanyzat nem rendelkezik olyan adattal, amely a n6k és a férfiak egyenlbtlenségere
utalna, és nem rendelkezik kimutatissal a férfiak €s ndk bérezését illetbleg.
Somogyszentpélon nem a nék és a férfiak kozotti egyenlség miatt vannak a f& problémak.

a) foglalkoztatdis és munkanélkiiliség a n6k kérében

' Munkavillalasi kortak l

Foglalkoztatottak Munkanélkilliek

‘ Ev Férﬂa:m;a NSk | " Férflak NGk
| (1s0803) |(tsosoq)|  rernak | N8k | 50s01) | (Ts0802)

2012 | 268 233 n.a . na | 47 | 33
2013 o 234 n.a na | 50 .30 |

2014 272 | 234 | n.a | ha 50 | 31
2015 2717 | 238 n.a | na | 47 | 25 |

2006 | 276 | 234 | n.a __na 44 | 25

2017 262 | 228 | n.a n.a 3 | 29

‘Forras: Telr és helyi adatgyfijtés '

Mig a foglalkoztatott n8k szdma évrdl évre ndvekszik, a munkanélkiilieké csdkken. Ennek
ellenére létezik egy bizonyos ,keménymag”, akik sajnilatos médon nem tudnak
elhelyezkedni. Ez a keménymag a mélyszegénységben €16 nékbol tevddik dssze.

b) ndk részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban
Somogyszentpélon a vizsgélt iddszakban nem voltak foglalkoztatist segitd programok. A

vonzaskdrzetben azaz Marcaliban 1évd foglalkoztatasi programok részvételi aranyairdl nincs
adatunk.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
Jelenleg nincs pontos adatunk a nék iskolai végzettségérdl, de a szocidlis nyilvantartdsok
alapjan bizonyosan éllithat6 hogy a mélyszegénységben €16 roma nok elhelyezkedése nagyon
nehéz mivel legtobbjiik a gyermekvallalds miatt az dltalanos iskolat sem fejezte be.
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d) hétrdnyos megkiilénbo6ztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatott ndi munkaerdk bérezésérdl illetve az azon beliili megkiilonbdztetésérél
nincs adatunk.

5.2 A munkaerg-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgdltatisok (pl

bolesbdei, csalddi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaldidbardt munkahelyi megolddsok stb.)
Somogyszentpélon bblcsdde és csaladi napkszi nem miikddik. FérShelyhidny miatt még nem
utasitottak el gyermeket az dGvodatél. Az Gvoda reggel 7-t61 délutan 16-ig varja a
gyermekeket. A Somogyszentpélon €16 dvodasok dolgozé sziilei lehetdséglik szerint azon a
telepiilésen fratjak be 6vodéba a gyermekeiket ahol 6k is dolgoznak.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3, szamu tablazat - Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

'| Ey Véd6nBkszéma | O03évkdzstti | Atlagos gyermekszam |
| (TS 3201) . gyermekek szdima | védbéndnként
2012 1 61 61
L A -
| 2013 1 58 58 |
2014 1 68 _ 68
| 2015 1 58 | 58
‘ 2016 | 1 56 56
2017 | 1 47 47 |

Forras: TEIR és helyi adatgyijtés

A vérandds anydk terhes gondozésit a védénd végzi heti rendszerességgel. A védond
koordindlja a terhesség ideje alatt a megfeleld vizsgalatok meglétét. A véddnd minden
varandds kismamét otthondban is felkeres, hogy megbizonyosodjon a csecsemd megfeleld
fogad4sarol, sziikség esetén életvezetési, gyermeknevelési tandcsadést tart. Ez sokszor
emberfeletti erfeszitéseket kivdn a védén6tdl és a gyermekjoléti szolgdlat dolgoz6jatél.
Sokszor nagy ,.csatakat” kell vivni a mélyszegénységgel é16 sziildkkel mire megértik hogy
mik az alapvetd higiéniai kdvetelmények.
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5.4 A néket ér6 erészak, csalidon beliili erészak

Csal4don beliili er6szakrél pontos adat nem is 1étezik, mert tényleges feljelentést nem tesznek.
Err8l a Marcali Rendérkapitanysag sem tart nyilvan adatot. Ennek ellenére a helyi nok
elmondésa alapjin feltételezhetd az alkalomszer(i testi fenyités, ennek f& oka roma férfiak
egy id6ben és valtakozva tobb ndvel élettarsi kapesolatot folytatnak (tdbbnejliség).

A ndk elleni erszakkal foglalkozé ellatds telepiiléstinkdn nincs. A nék elleni er8szak
észrevétele nagyon nehéz, ha az 4ldozat nem kér segitséget, nem veszi tudomasul ennek

stlyossagit, beavatkozni sem lehetséges.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti
otthona)
Krizishelyzetben, a teleplilésiinkt]l 55 km-re 1év6 kaposvéri Borostyénvirdg Anyaotthon
szolgdltatdsai vehetdek igénybe. A csalidok felvétele Snkéntes alapon milkddik. Kérhetik a
felvételt anyagi probléma, megélhetési gondok, konfliktusok, csalddon beliili erdszak,
béntalmazs, illetve titkolt terhesség esetén. Az ott toltott idd alatt a gyermekek teljes
elldtasban részesiilnek (étkeztetés, ruhAzat biztositdsa, iskolai kéltségek fedezése). Az anya a
gondozasi id5 alatt folyamatos segitséget kap, mely felkésziti &t az otthon elhagyasara.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A képvisel6-testiiletben 2 ndt valasztottak be a lakosok. Az énkorményzati hivatal és az 6voda
is tobbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak. A helyi kdzélet szervezésében foként a
nék véllalnak szerepet.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi probléméik és felszimoldsukra
irdnyul6 kezdeményezések

A noket érint6 tirsadalmi problémék sokkal mélyebben gytkereznek, mint a férfi és n6
egyenlbtlensége.

A probléma ott kezd6dik, hogy a mélyszegénységben elé nék legnagyobb hdiranya a
gondolkoddsmédja, tanulds helyett fiatalon elkezdi a csalddalapitést (hizassdg és anyagi
hattér nélkiil). Mivel mar a felmenditdl is ezt a példat latta nincs arra motivécidja, hogy a
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tarsadalom dolgoz6jéva valjon. A roma tarsadalomban a ndk anyai szerepe fontos beveteli
forrast jelent. Ezért fontos ndket érintd képzések szervezese.

A nok kozdtt is kiemelten hétrdnyos helyzetben vannak a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes
mélyszegénységben é18 anyukak. Fiatalon véllalnak gyermeket, sosem volt sajit munkajuk,

sajét keresetlik és a kdrnyezetében sem latja a megfeleld mintat, amit kvessen.

A fogamzisszabilyozis és szexualitis gyakran még a mai csaladokban is tabunak vagy
ismeretlen téménak szémit. Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatési
intézmények a gyerekek felvildgositisdban. A gyerekek szexudlis felvilagositdsat célzé
programok, tanérdk mér az 4ltaldnos iskoldban megkezdddnek, majd a kbzépiskoldkban
folytatédnak, osztalyfondki, biolégia 6ra keretében eldaddst tartanak a véddndk. Ezek
ellenére fontosnak tartjuk, hogy a fogamzasgatlas fontossdgéra helyi szinten is felhivjuk a
figyelmet, melyet az intézkedési tervbe foglalunk. A mér meglévé tdmogatds (ingyenes
fogamzéasgatl6 injekcid) lehetdségérdl folyamatosan tdjékoztatni kell a ndket.

Tovébb4 a szervezett kézponti sziirdvizsgalaton kevés mélyszegénységben €16 nd vesz részt,
e helyzeten valé véltoztatdshoz szintén kidolgozésra keriil egy intézkedés a programon beliil.

5.8 Kivetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetségek meghatirozisa.

A ndk hgyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémdik ! fejlesztési lehetdségek
elhelyezkedési nehézségek | képzési programok szervezése,

_ munkalehet&sé ek keresése
: ecészséuielen életmo6d _ szlirdvizsyélatok szervezése
tarsadalmi szercpvéllalds elhomdlyosoddsa szépészeti szolpdltatdsok ipénybevétele

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az id6skori népesség fébb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb,)
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6.1.1. szdmui tabldzat — Nyugdijban, ellitisban, jAradékban és egyéb Jdranddsédgban részesllbk

B _ széma
' Nyugdljban, ellitisban, Nyugd(]ban, elldtisban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o
| R ]éramlléségban részesil frfiak iérallnléségban eszesaignak | Ossees myudias
szama szdma

2012 76 __ 106 182

2013 | 76 102 178
2014 | 74 | 102 176
2015 | 67 | 97 | 164
| 2016 e ' 82 | 145
| 2017 59 78 | 137

Forrds: TelR, KSH Tstar

A somogyszentpéli lakossdg 16%-4t a nyugdijasok alkotjik, a nyugdijas nék tébbségben
vannak, mint a férfiak.

Az id6sek nyugdijai alacsonyak, kiilondsen a volt mez&gazdasigi dolgozoké. A nyugdijasok
kodzott igen magas az egyszemélyes haztartisok szdma, mely héztartisok nagyobb részét
Ozvegy nbk alkotjak. Az, hogy az iddsek hogyan élik meg az évek milésat, az egyediillétet,
nagymértékben fligg a tarsadalom nyujtotta életkdriilményektbl, az id6sekkel szemben
tanusitott tirsadalmi magatartistol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szannak a
veliikk val6 tér8désre, gyakran tivol élnek iddsebb csalddtagjaiktdl, illetve a megélhetési
gondok miatt tobb mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt megn6tt a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis elltasok iranti igény. A szocidlis étkeztetés keretében az id6seknek igény
szerint hdzhoz széllitja az Gnkorményzat az ebédet.

A nappali elldtdsok keretében lehetSség van az iddskorGiak ecllatdsdra. A szocialis
alapszolgaltatdsokat a kéthelyi Szocidlis Téarsulés biztositja.

v szoclélls étkeztetésben

| résztvevlk szdma

2013 | 16

2014 | 25

2015 19 |
2016 21
2017 | 24

Forrés: Onkormanyzati adat®
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A szocidlis étkeztetés minden idds szdmadra elérhetd ellatas, melyre folyamatosan igényt is
tartanak.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idbsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

| Regisztralt | 55 év felettl regisztrilt Tartés

| g, | munkanelkdliiek | murkanélkiliekszéma | munkanélkliiek =SS
szidma (TS 1010 és TS 1011) szdma

._ 8 . 6 | % Fés s %

| 2012 80 7 9% 57 6 11%

| 2013 8 | 9 11% 48 6 | 13%
2014 | 81 9 11% | 29 .8 28% '
2015 | 71 9 12% | 38 u 29% |
2016 69 s | 13% | 23 | 3 | 13% |
2017 65 6 8% 6 | 3 8%

Az 55 év feletti munkanélkiiliek szama alacsonynak mondhaté a telepiilésen.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulis, idések, nyugdijasok
foglalkoztatdsdnak lehetfségei a kézintézményekben, foglakoztatisukat timogaté
egyéb programok a telepiilésen)

Telepiiléstink6n nincs kifejezetten az idiseket érintd foglalkoztatdsi program.

¢) hitranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatés teriiletén
Hatranyos megkiilsnbdztetésrdl nem 4ll rendelkezéslinkre adat.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kézdsségi kizlekedéshez, informdciéhoz és a kdzosségi
élet gyakorlasihoz valé hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozziférése
Az egészségiigyi elldtashoz valé hozzaférés biztositott az id6sebb korosztély szdmara
is. A teleplilésen miikddik haziorvosi praxis. Szakrendelés és kérhazi ellatas igénybe vételére
a 12 km-re fekvd Marcaliban van lehet6ség.
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Szocidlis alapszolgaltatasok keretein belill elérhetd az étkezés, a szocidlis gondozd.

6.3.1. szdmui tablazat - 65 évnél IdSsebb népesség és nappali elldtdsban részesild
_ Id6skoriak szama

65 év feletti lakossdg | Nappali ell&tdsban részesiil§ id6skordak

Ev szdma szdma
! | Fé 8 %
' 2012 143 0 0,00%
2013 131 0 0,00%

2014 | 145 0 0,00% N
| 2015 142 | 0 0,00%
| 2016 | 139 | 0 0,00%
| 2017 ' 137 | n.a #ZERGOSZTO
. Forras: TelR, KSH ' -

Tstar

A telepiilésen nincs nappali ellatist biztositd intézmény.

6.3.2. szdmu tabl4zat - IdGskortak jaradékdban
részesitettek dtlagos szdma

Ev Id&skordak jdradékiban részesitettek {(évi)
&tlagos szidma (f8) (TS 5701)

12012
2013 |
12014 |
2015
2016
12017 |
Forrés: TelR, KSH Tstar

R T N N

Somogyszentpalon nem jellemzd az iddsebb korosztilyra hogy ellatés nélkiil maradt volna, a
»régi vildgban” mindenkinek volt lehetdsége €s akarata is a munkéhoz.

b) kulturilis, kbzmfivelGdési szolgaltatisokhoz valé hozziférés

6.3.3. szdmu tabladzat - Kulturilis, kbzmdvel8dési szolgiltatdsokhoz valé hozziférés
{A tdblazat kitbltése és elemzése opclondlls.)

Kézmdvel&désl |

| &y MozlelGadas Szinhdzelfadds T‘gfr::: ‘ Kbnyvtar intézmény | Valldsgyakorlds Sportrendezvényen
litogatdsa ldtogatdsa litogatdsa | rendezvényén = templomban részvétel
' B részvétel
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i alkalom alkalom | alkalom | alkalom | alkalom |  alkalom | alkalom

| 2013 0 0 0 n.a 1 minden 0
- | I vasdrnap_

2014 0 | 0 0 n.a 1 minden 0

: | . . vasarnap
| T " .— e —
205 0 1 1 na 2 minden 0
, | vasdrnap |

2016 0 1 0 n.a 1 minden 0

2017 | 0 | 0 0 na | 2 minden | 0
o——f — | | vasérnap

A fenti tébldzatbél megallapithaté hogy az idések kulturalis és kdzmlivelddési szolgaltatashoz
valé hozzéiférésiikk lehetdség szerint biztositott. Bér lenne rajta javitani vald. A
vallssgyakorlds minden héten vasirnap szintén biztositott. Kozségi kOnyvtarunk
latogatottséga is évrol évre nd az idésebb lakossag korében.

c¢) id6sek informatikai jirtassdga

Az id8sek informatikai jartassigirél nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arr6l, hogy az id6sebb korosztily mennyire képes kihasznilni ezeket a
lehetdségeket.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajitos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Somogyszentpalon miikdik 1d8sek Klubja. A klubba azokat az egyediildllé nyugdijasokat
vérjik, akik térsasdgra és programokra vigynak. Vérjak azokat a nyugdijasokat is, akik
parjukkal élnek és szeretnék a napjaikat nagyobb tarsasdgban eltdlteni.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

L Az iddsek helyzete, esélyeMvizsgilata sordn telepTésﬂnkiin
beazonositott problémik i fejlesztési lehetbségek
Idosek elhanyagoltsaga, bezdrkézottséga és Id6sekkel valé kapcﬁttartﬁs, létogaT '
i Telitettelr(n:i ?(Iilg:otthonok — Idésotthon kialakitds —i
Héz korilli munkak nehézsége (flinyirss, | Igényfelmérés, kdzmunkasok bevoniséval
hélapatolds) | mecoldhaté il
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlgsége

7.1 A telepliilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémaii

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjdk, évszdzadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi
tényezd hatraltatja. K6zds feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi krnyezetben, a lakhatés
és kozlekedési eszkdzok hasznilata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskoldztatisi és
munkalehetdségek, a kulturilis és tirsadalmi élet valamint a sport és a szérakozas tertiletén
is. Kiemelt prioritasként a mindségi kdzszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis ligyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésénck megteremtése fogalmazhaté meg.

Mint 4ltaldban az esélyegyenlBség terliletén, a fogyatékossdgiigyben is a térsadalmi
szemléletformalds az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivéas, és stlyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtékra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamdra
vildgossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és —
bérjelentds anyagi forrdsokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli
hozzaférés nemcsak liftek, rampék, specidlis tdblak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat
jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjoginak és
egyenranginak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenlOségi terve
kelkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

Az esélyegyenlBségi feladatok megold4sa nem egyetlen szerv feladata, hanem termeészetes,
hogy az ehhez kapcsol6dé kdvetelményeknek valé megfelelés a sajét tertiletén mindenkinek

a maga feladata és felel6ssége.
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7.1.1 szdmu tablazat - Megvéltozott munkaképesség( személyek szocidlis elldtdsaiban részeslilBk
B szama nemenként _
|
Megvéltozott munkaképességd Megviltozott munkaképességl |
| Ev személyek szociilis ellitasaiban | személyek szocidlis ellitdsaiban Osszesen
| részeslllék szdma - Férfiak részesiilfk széma - N6k |

2012 14 23 3 ‘
2013 16 A 20 | 36
2014 | 15 20 35
2015 | 16 | 18 34
2016 14 7 14 BT
| 2017 14 12 26

Forrés: TelR, KSH Tstar

A megviltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részestilok szdma 2012.-
2017. —ig folyamatosan csdkkent.

7.1.2. szadm tébl4zat - Nappali ellétésban részesil§ fogyatékos személyek széma

‘ Nappall elldtasban
Ev részesiil§ fogyatékos

Egyhézl fenntartésu Clvil fenntartasd
személyek szama (TS 5001) intézményben Intézményben |
2022 0 0 o
2013 | 0 | 0 B 0
. 2004 =~ O B 0 0 |
| 2015 | 0 1 0 o o |
0 0 —

| —_— ‘ e ———
2016 0
2017 | 0 0 | 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével

Somogyszentpélon nincs pontos felmérés a fogyatékkal €lékrdl, ezért nem lehet pontos
elemzést késziteni a fogyatékkal é16k helyzetérdl, szlikségleteirdl.

Létre kell hozni egy adatbazist, amely felméri a fogyatékosok szAmit, a fogyatékossag
sziikségleteiket. A fogyatékos emberek kdzvetlen hozzatartozéi prébéljik megoldani a
problémajukat.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasinak lehetbségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
foglalkoztatés, kozfoglalkoztatds)
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Foglalkoztatottsdg tekintetében nagyon rosszak az ardnyok. Orszdgosan kdriilbeldl a
fogyatékosok 9-10%-a van jelen a munkaerépiacon, mig Somogyszentpal telepiilésen nincs
tudomasunk olyan fogyatékos személyrdl, aki foglalkoztatdsban vesz részt.
b) hatrinyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatss teriiletén
A fogyatékkal 16k munkaerépiacon valé elhelyezkedése szinte lehetetlen, mind az orszagos,
mind pedig a helyi adatok mutatjak, hogy nagyon kevesen vannak jelen a munkaer&piacon.
¢) n4ll6 életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatisok, programok
Helyi 6nkorményzatunk &ltal fenntartott fogyatékkal €16 személyek onallé életvitelét
tdmogaté szolgdltatds nincs. Az étkeztetés, a hazi gondozés, a csaladsegités keretein beliil
vehetdek igénybe fogyatékkal €16 személyek szdmaéra is az ellatasok.

7.2. A fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeli ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara pénzbeli és természetbeli elldtds a kozlekedési
kedvezmény és a kozgyogyellatis. Igény esetén eseti segitségnyljtdst biztosit az
Onkorméanyzat.

7.3 A kizszolgiltatasokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi
élet gyakorkisdhoz val6 hozziférés lehetfségei, akaddlymentesités

a) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban 1évé kizépiiletek akadédlymentesitettsége
A Somogyszentpdli polgirmester hivatal 2011.-ben keriilt felujitdsra és teljes
akadalymentesitésre. Az 6voda és a héziorvosi rendeld részben akadédlymentes, ennek
megolddsa még palyazati lehetdségektdl fiigg.

b) kbzszolgiltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetGségei,
fizikai, informdci6s és kommunik4ciés akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgdltaté
épiiletek akadAlymentesitettsége
A kulturslis és sportprogramokhoz valé hozzaférés nem megfelelden biztositott. A helyi
kényvtar akadélymentesitése a mozgdskorlatozottak igényeinek megfelelden lett kialakitva.
A telepiilés honlapja részben akadélymentesitett.
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A szolghltaté épiiletek akadilymentesitése tobbnyire az elbirdsoknak megfeleld,
mozgaskorlatozottak szdmdra is kénnyen elérhetd, azonban latas €s halldssérliltek szamadra
csak a polgarmester hivatalban megoldott az akadilymentesités.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az Onkorményzat épiiletei részben vagy egészben illetve a posta, a bolt, a helyi termeld
szdvetkezet és a varroda nem akadalymentesitett.

d) kozdsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Somogyszentpal tekintetében elmondhatd, hogy a kzisségi kozlekedés szinterei, a jardak
tobbnyire akadalymentesek.

e) fogyatékos személyek szamsira rendelkezésre ill6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldisok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szdmara specidlis kozlekedési megoldasok illetve fogyatékosok
nappali intézménye helyben nincs, de kézeli telepiiléseken megoldott.

J) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzilé juttatisok, szolgaltatasok)
Helyi szinten igénybe vehet6 szolgaltatds az étkeztetés, hazi segitségnytjtas, csaladsegiteés.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

* A fogyatékkal 618k helyzete, esélyegyenlbsége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémdik : fejlesztési lehetdségek
| Fogvatékosok és izénveik nem ismerése Felmérés készitése
| Kozintézmények és kozszolgaltatdsokhoz valé Péalyézati lehetdségek figyelése, telepiilés
hozzéaférés akadalymentesitése honlapijénak akadélymentesitése |

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltaté és
érdekvédelmi szervezetek, Snszervezédések feltérképezése (pl. kézfeladatot ellat6
szervezetek szima kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdima, partnerségi
megdllapoddsok szdma stb.)
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Somogyszentpalon a kozfeladatokat a helyi Onkormdnyzat biztositja. Erdekvédelmi
szervezetek nincsenek. Az Snkéntesség jelenleg nem meghatirozé telepiiléstinkdn.

b) Onkormdényzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozdtti
partnerség bemutatisa

Az helyi dnkorményzat és a nemzetiségi Snkorményzat egyiittmlikdése nagyon j6, ha ezen
miilna a rom4k helyzetének javitdsa még rég meg lenne oldva.

¢) tnkorményzatok kizotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal val6 partnerség

¢ Egylittmiikddési Megallapodés Marcali Varos Onkorményzatéval a szilérd hulladék
kozszolgaltatasra.

» Egyiittmiikddési Megéllapodds Védondi Szolgalat kdzds miikodtetésére (Kéthely és
Somogyszentpal)

e Onkorményzatok Szoci4lis Mikrokdrzeti Tarsulésa

e Marcali Tobbeélu Kistérségi Tarsulds

d) anemzetiségi tnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

A helyi kisebbségi 6nkormanyzat munkahelyek lehetdségeinek felkutatasaval segiti a helyi
romékat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Civil szervezetek nem vesznek részt a célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi

tevékenységben.
ffor-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitdsiban.

For-profit szerepl6k nem vesznek részt a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatdséban.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a)a helyzetelemzésben meghatéirozott esélyegyenléségi problémak kapcsdn €rintett
nemzetiségi 6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormdinyzati
intézmények, egyhizak, civil szervezetek, stbh,) bevondsinak eszkdzei és eljdrdsai a
helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatiba
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A helyi esélyegyenléségi programot az Onkorményzat altal fenntartott intézmények
dolgozéival és tarsuldsok dolgozéival egylittmiikddve terveztik. Az esélyegyenl6ségi terv
elkésztése sordn forum 4ltal biztositottuk a partnerek kdzremiikdését.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatoldsat szolgalé eszkizok bemutatisa.

A helyi esélyegyenlBségi program megvaldsulasdhoz elengedhetetlennek tartjuk a
nyilvanossdg bevonésat. Elsésorban a honlapon, szérdlapokon keresztiil szeretnénk
megismertetni a kdzség lakosaival az esélyegyenlfségi programunkat. A minél szélesebb
kérli nyilvanossdg elengedhetetlen a programok maximaélis megvalésulasahoz.

A nyilvanossig szamira elengedhetetlennek tartjuk a programok megvalésulasaval
kapcsolatos rendszeres beszamoldt, t4jékoztatdsokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP
IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport ——— { — : ) 1
problémék beazonositisa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
. Tiszta udvar, rendes haz akcié! | |
Romék Arpéd utcai hizak portdinak ||\ Ue kol Laal bzlekedds javitdsa
s rendezetlensége - : -
és/vagy - = b Szoclélis szbvetkezet
Onfenntartds ismeretének hldnya || —————— ——
mélyszegény- | ‘ = - Atfogd, komplex program, aktly
Kedvez§tlen tdmegkbzlekedés i .
ségben €16k Szecresdloddsi folyamat ' bevonds és kizdsségfejlesztes,
‘ | —DIERTERE : intecrdcié (EFOP-1.6.2, projekt)
| évoddsok szot':‘llail::::wjénak teljes T évodas szulkkel valé kbzbs ‘
i - ~_programok (Jiték, képzés, elfaddsok) |
Gyermekek a telepen éI5 :r;;:::l;:: fejlédésének | | Biztos Kezdet Program-gyerekhdz
i Id6sek elhanyagoltsiga, | | Id6sekkel valé kapcsolattartds,
‘ Id6sek | bezérkézottsiga és maginya . l4togatés
| | Id&sek kiszolgéltatottsiga _ IdBsotthon Iétrehozésa
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Hdz k&riill munkék nehézsége [ Igényfelmérés, kzmunkasok
(flnyiras, hélapatolds) | | bevonasival megoldhaté |

’ egészégligyi szlirBvizsgélatok

N&k elhanyagolt egészégiigyl sllapota szervezése

_ _ . - S— |
| képzési programok szervezése,
| N6k e"‘el'“"';:‘;:::’:‘:::f:::“’k munkalehetBségek keresése |

szolgéltatésok igénybevételének

. | lehetSgése
' ‘ Fogyatékosok Iigényeinek nem L
Ismerése ‘ . Felmérés készltése
Fogyatékkal Kézintézmények és P4ly4zati lehetdségek figyelése,
| 616k kézszolgéltatisokhoz valé hozzaférés ‘ Telepiilés honlapjénak
akadélyortatdsa akadéilymentesitése |
|
A beavatkozisok megvaldsitéi
Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése _ —kiemelve a felel6st

Roma  hagyoményok  felerdsitése,

1::;3;&1( bilincselekmények és éhezés | dnkormdanyzat, kisebbségi Onkormanyzat,
Yagy . , T alapitviny, = EFOP-1.6.2.  szakmai

mélyszegény- | visszaszoritdsa, szocializicié hidnya, Ibsitok

ségben él6k megvaiosyo

Szegregdloddsi folyamat

Szilld-gyermek  kaposolat  javitdsa, 6vodavezetd, Onkorményzat,  véddnd,
Gyermekek @ gyermekek esélyegyenldségén javitas ‘csalé.dgondozé, kisebbségi Onkorményzat,

héziorvos
i Hézkoriili munkéhoz val6 |
Id6sek segitségnyujtas, clmagényosodds | gnkéntesck szervezése, hézi segitségnydito
‘ megakadélyozasa szolgdlat, 6nkorméanyzat
| Egészségi allapotra valé odafigyelés |
Nék daztbnz¢se, szlirbvizsgalatok, | v¢dsns, onkorményzat, csaladgondozd,
‘ | elhelyezkedés megkonnyitése, csalédsegitd, kisebbségi dnkorményzat
i |
zl%iyatékkal Akadédlymentes kdrnyezet biztositdsa onkorményzat, kisebbségi dnkorményzat,
1
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék felzdrkoztatdasi lehet6ségitkkel kivannak élni.

Fontos szémunkra, hogy a mélyszegénységben élok lehetGséget kapjanak az életszinvonal
javitaséra.
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Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat és tirsadalmi helyzetiik javitdsat, mert ha nem
adjuk meg az esélyt, akkor a lehetdségilk sincs, hogy fontos és hasznos tagjai lehessenek a
tarsadalmunknak.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az id6sek életiiket nyugalomban és biztonsagban
élhessék tovabba, hogy megfeleld ellatisban részesiiljenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a felvilagositas, a gyermeknevelés, csaladtervezés
fontossagara valo figyelemfelhivast.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k életét konnyitd intézkedésekre.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

 Intézkedés cime: | Helyi és helykozi kiizlekedés javitdsa ]
Feltart probléma teleplilés elhelyezkedésébol adddd problama hogy nincs megfeleld szamu |
(kiindul6 értékekkel) ' tomeykozlekedés

Célok -

Altalédnos |

Eslgg?gﬁg:éa;iz: : | - Falubusz beszerzése
! hosszhtavi - buszjaratok inditdsa a gydri miiszakokhoz igazitva |
idbegységekre

bontdsban B

, - pélyézatok figyelése
'(rael‘:::::tf:zg:sk - targyalds a tdmegkozlekedés vezetdségével
tartalma) pontokba - falubusz iizemeltetése
P ‘ - buszmeg#ll6k karbantart4sa

szedve
=== = —
Résztvevok és

felelBs . polgarmester
 Partnerek Kapos Volan

Hatarid6(k)

pontokba szedve 2021.12.31. !
‘ Eredményességi

mutaték és annak

oumentélisigs, - t3bben véllalnak munkst

(rovid, kozép és - az emberek mobilitasa né

hossziitévon), - jaratokat igénybevevdk szama

valamint

fenntarthatdsdva ‘ B !
| Kockézatok

és csdkkentésiik kihasznélatlanség

_eszkdzei |

Szikséges .

| erbforrasok humén, pénzigyl
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| Intézkedés cime: Atfogé Komplex program kozosségfejlesztés

| Feltért probléma | . n o 1s .
(kiindul6 értékekkel) | szegregdlodasi folyamat felerdstdése, fokoz6do tarsadalmi elmaradottsig _
Célok -
Altaldnos
‘ n}slggog;!.xg éa:az “s telepiilésen €16k tarsadalmi helyzetének javitisa, mélyszegénységben €16k
LoviC-, X0ZEp- & helyzetének javitdsa
hosszutava
iddegységekre
bontésban _
Tevékenységek i
(a beavatkozés kozds kulturdlis, egészségiligyi rendezvények szervezése
tartalma) pontokba hatrényos helyzetli gyermekek felzarkoztatisa
szedve
Résztvevok és " .
felelds | dnkorményzat, szakmai megvaldsitok
Partnerek szocidlis munkasok
‘ Hatéridé(k) ,
| pontokba szedve 2021. februar 28.
Eredményességi
mutatdk és annak
cokumentiltsig®  jobb tanulményi eredmények, dlland6 munkaviszonyok létesitése,
resa | céltudatos életmod kialakitasa, rendezettem csaldi illetve kdrnyezeti
(rovid, kozép és helvzetek
hosszitévon), vz
valamint
fenntarthatésédpa |
Kock_fizatok N a bevont célcsoport nyomon kévetése a konzorciumi partnerek
és csOkkentésiik segitségével
 eszkdzei | g
Szilkséges ‘ . .
erbforrasok palyazati, pénzigyi
| Intézkedés cime: ‘ Tiszta udvar rendes hiz akcié!
| = I —
Feltart probléma . .
(kiindulé értékekkel) az Arpad utcai hizakban laké segélyesek portdinak rendezetlensége
Célok -
Altalénos az akci6 megszervezése és felhivés rd
megfogalmazas és ‘ a nyertes jutalmazdsa
rovid-, kbzép- és évenkénti megismétlés
hossziitdvia
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idoegységekre

bontésban _
| Tevékenységek |
| (a beavatkozas » P vhciéval
Imsa) pontokba »VErSeny” szervezese, motivaciov

| szedve

vevOk &s Snkorményzat, kisebbségi Snkorményzat

]

‘ Partnerek kisebbségi dnkorményzat

| Hatéridé(k)

pontokba szedve 2023.12.31.

Eredményességi

mutaték és annak

‘flc‘,’rf;‘;zemﬂtsaga’ | az akcié megismerése

(rivid, kzép és l4togatésok a szegregitumba ez eredmény megtekintéséért
hosszdtévon) a megfeleld motivacié megtalélasa a j6voben

valamint

fenntarthatosasa

I;O:;(b.é‘]fzetil:é sik nem kelti fel a figyelmet, nem elég j6 a motivaci6
eszkdzei | megfeleld motivéicié megtaldlésa

zrzc';ji‘lc()sﬁg:k anyagi, onkorményzat

f [

| Intézkedés cime: Kisebbségi kapcsolatok erdsitése

fl:iliiﬁ.t mp;oé]:'}:ﬁeal‘ckel) a roma kultira elhomélyosoddsa, a fiatalok nem ismerik a hagyoményaikat |
Célok -

Altalénos

megfogalmazis és | a fiatalok figyelmének felhivésa a kbzbsségi programok részvételére
rovid-, kozép- ¢s hagyoményaik illetve kultirajuk megismertetése

hosszatavi a megszerzett tuddst gyermekeiknek tovabbadjék

idbegységekre

| bontdsban |

Tevékenységek

(a beavatkozis - kdmyékbeli nemzetiségi onkorméanyzatok megkeresése,
tartalma) pontokba - egylitf kitalélni milyen forméban valdsfthaté meg

szedve

Prsriidiale helyi nemzetiségi dnkorményzat

, | _
| Partnerek

kémyékbeli nemzetiségi 6nkorményzatok
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| Hatérid6(k)
pontokba szedve
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa
(rovid, kozép és

‘ hosszitédvon),
valamint

 fenntarthat6séu:a
Kockézatok
€s csdkkentésiik

| eszkdzel

2023.12.31.

sikeres kapcsolat kiépités, megvalosult programok széma

nem taldl megfelel kézonségre, érdektelenség

Sziikséges
| erdforrdsok

| Intézkedés cime:

| Peltért probléma

(kiindulé értékekkel)

kapcsolatok, ismeretségek kiaknazasa

Szocidlis szovetkezet

hidnyos ismeretek az dnnfentartas teriiletén

C}élok -
‘ Altaldnos

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és
hosszatévi
idbegységekre
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

. szedve

Résztvevik és
felelds

Partnerek

Hataridd(k)
pontokba szedve

| Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saca

- szocidlis sz6vetkezet kialakitasa
- kertészet kialakitéisa
- Onfenntartdshoz szikséges tudds megszerzése

- tanulményi utak szervezése
- gazdaségi terv készitése

- kdzbsségi kert kialakitésa, termények feldolgozésa

kisebbségi 6nkorméanyzat

TSZ, helyi gazddlkoddok

‘2024.12.31.

képzések szdma, munkavéllalok szama

70



Kockézatok
és csokkentésiik

| eszkdzei

Sziikséges
| erdforrasok

| Intézkedés cime: Ovodas sziilékkel val6 kiizs programok szervezése

”Feltért probléma

I(_kiin dul értékekkel) | Svodés gyermeke szocializdcidjanak hidnya

i (;élok -
Altalanos

megfogalmazas €s

rovid-, kdzép- és
hosszutavi
| idbegységekre
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

 szedve

Résztvevdk és

felelds

i
termeld eszk8z8k, munkaerd piaci timogatdsok

|
Partnerek

Hatdridé(k)
| pontokba szedve

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rdvid, kozép és
hossziitdvon),
valamint
fenntarthatéségoa

Kockazatok
és csdkkentésiik
eszkOzei

i Szikkséges

erbforrasok

| Intézkedés cime:

érdektelenség, megtermelt javakbol vald részesedes

a szlilok bevondsa gyermekeik tanitdsdba, jatékdba

a szill8k és gyermekeik k6zdtti kapcsolat erdsitése a kzds |
| programok éltal

a programok folyamatoss tétele

a program részletes kidolgozasa,
onkéntesek szervezése, aki segitenek a program megval6sitdsdban

6voda, 6vodés gyermekek sziilei ‘

védoénd, csalddsegitd, gyermekjoléti szolgalat

‘ 2023.12.31. ‘

| sz{ildk szdma, aki részt vesz a programokban
gyermekek visszajelzése az ovéndk felé ‘

' nem akarnak a szfll6k részt venni a programokon, ha részt is vesznek nem
aktivak benne |
motivécidkeltés a sziilékben, kiilén csoportokra bontani a sziilket és Ggy

| foglalkozni velik

emberi, 6voda és a t8bbi partner egylittm{ikdése

‘ Biztos Kezdet Program
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: Feltért probléma a szegregatumban €16 gyermekek szocializiciojanak hidnya, egyenl6tlen
| (kiindul6 értékekkel) ' Eletkezdés mér a dvodiban

| Célok -
g‘tzlfms] y a szillk bevondsa gyermekeik tanftdséba, jétékaba
rosn d(-)gkéz . ZS 5 a sziil6k és gyermekeik kdzotti kapcsolat ersitése a kizds
ho ’,t’ P | programok 4ltal
e a programok folyamatossd tétele
id0egységekre
bontédsban ]
Tevékenységek
gmr::;k oz:ts;)kba Onkéntesek és szakértbk szervezése, aki segitenek a program
po megvalésitisaban
| szedve |
[ [
Résztvevik és . . . .
felelBs jegyz0, biztos kezdet gyerekhaz vezettje
Partnerek védond, csalddsegits, gyermekjoéléti szolgalat |
Hatarid6(k)
l pontokba szedve | 2023.12.31.
Eredményességi |
mutaték és annak
g:ﬁk:rs:‘entéltséga, sz(ildk széma, aki részt vesz a programokban,
(rovid, kbzép és a hétranyos helyzetli gyermekek sikeres tovabbtanulasa
hosszutédvon),
valamint |
fenntarthatdsdea | _
Kockazatok ﬂvm: szlildk részt venni a programokon, ha részt is vesznek nem
é csSkkentésilk | motivéci6keltés a sziilékben, kilén csoportokra bontani  sz6lBket & tgy
| 8820 foclalkozni veliik |
| Sziikséges . . |
er6forrdsok | emberi, pélyézati ‘

‘ Intézkedés cime: 0-6 éves gyermekeket fejlesztd munka megerdsitése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Célok - [
Altaldnos

megfogalmazas €s

rovid-, kdzép- és tanulmdnyi elémenetel javitdsa, képzettségi szent emelése
hosszitavi
id6egységekre ‘
bontésban

a helyi gyermekek készségeinek elmaradottsiga ‘
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Tevékenységek

(a beavatkozas Beiskoldzési terv készitése, voda fejlesztése, fejleszté szakemberek
tartalma) pontokba | alkalmazdsa, 6vondk tovabbképzése

szedve

Résztvevik és
| felelés

|
Partnerek

6vodavezetd, tnkormanyzat

fejlesztd szakemberek

' Hatérida(K)

| pontokba szedve | 20241231,

Eredményességi
mutatOk és annak ‘
dokumentéltséga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthat6sduea |
Kockéazatok

és csdkkentéslik
| eszkozei
| Sziikséges
eréforrdsok

javulé iskolai eredmények, megval6sult foglalkozésok

a sziilék hozz4allasa, egylittm(ikdés hidnya

‘ pénziigyi és eszkdz forrdsok

| Intézkedés cime: Egészségiigyi szilirések szervezése

ggllt;gt ulpgoét;ltg:neikel) a ndk nem figyelnek magukra, nem jirnak rendszeres sziirésekre

Célok - '
Altaldnos

l gﬂ‘_’ﬁg’g‘:ﬁ:”' nék thjékoztatésa a lehetBségrél

hosszlitévi ‘ rendszeresen megismételjék a vizsgalatot

idéegységekre
bontésban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve |

Résztvevik és
‘ felelds

hogy megismerjék a helyben adott lehetdségeiket &s azokkal éljenek

|
védond, hdziorvos

Partnerek Onkorményzat

|
20241231,

Hatarid6(k)
pontokba szedve
‘ Eredményességi

! megjelentek széma
mutatok €s annak euészséues életméd folyiatésa




dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

hosszatdvon),
valamint |

 fenntarthatosdpa
Kockazatok

és csOkkentésiik nem érdekli a néket, félnek a vizsgalattdl,

eszkOzel

Sziikséges
eréforrasok

védond, megfelel eszkdzds, jelentkezbk
|

Intézkedés cime: Képzési programok szervezése, munkalehetoségek keresése

Feltért probléma | a roma nék nem a tanulést részesitik elényben, hanem a gyermeksziilést, |

(dindulé értékekkel) |\ o1t tanulatlanul nem tudnek elhely ezkedni

fel kell venni a kapcsolatot olyan intézményekkel akik,

|
Célok -

Altalénos szerveznének képzést

gilgg?gli’g:::ﬁfs felmémi, hogy kik vennének részt a képzéseken, illetve hogy ki
hoss z1’1 tAv akar munkahelyen elhelyezkedni

Li?ég;iﬁem | a munka vildgdba valé koénnyti beilleszkedés
' Tevékenységek

(a beavatkozés hogy megismerjék, hogy a gyermeksziilésen kiviil milyen bevételi forrést
tartalma) pontokba  tudnak biztositani a csaladjuknak

 szedve .

o vavolc s  kisebbségi dnkorményzat

Partnerek kisebbségi dnkorményzat, munkatigyi hivatal

Hatéridé (k) 2024.12.31.

pontokba szedve

‘Eredményességi ‘

aﬁﬁ;ﬁm sikeriil-e a képzést elinditani

fgérvéi‘za kbzép és a részvevok hény szdzaléka végzi el

| lsiils:iﬁi:ivon), és hanyan tudnak elhelyezkedni vele

|
fenntarthatosaza | i
Kockézatok '

és cstkkentésik | nem érdekli a ndket a képzés, fizetds képzést kell nekik talalni
eszkzei
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| Sziikséges
eréforrasok

i kisebbségi dnkorményzat, palyézati Ichet6ség

| Intézkedés cime:

Feltart probléma

Néiesség megélhetése

nincs lehetdségilk a n6knek olyan szolgaltatokat igénybe venni melyek a

(kiindul értékekkel) | 21. szdzadban mér alapvetd szilkségletek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

fodraszat, miikdrmds és kozmetikai szolgdltatashoz valé hozziférés ‘
csoportos sportolasi lehetdség

hosszatavi - ndi dnbizalom épitése

idéegységekre ‘

 bontésban ]

Tevékenységek . .

(a beavatkozas ) {gényiek iefhne:;ét:: '

tartalma) pontokba ingatlan biztosltasa

szedve |- szolgéltatékkal valé megegyezése |

Résztvevik és s nkorma

‘ felel6s onkormanyzat

Partnerek szépészeti szolgaltatok, gydgytornasz, sport oktatd

Hatarid6(k) ‘
_ pontokba szedve ‘ 2024.12.31.

i Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentéltsaga,

forrasa allandé vendégkdr kialakitdsa, tarsasagi élet fellendiilése, a

(rdvid, kozép és ‘ ndiesség igényénck megélhetése

hosszutavon),

‘ valamint

| fenntarthatésdra | B ]
' Kockézatok kevés jelentkez6, anyagi lehet6ségek korlatozottak

¢€s csdkkentésiik kedvezményes &ron szolgéltatas kialakitésa, szolgaltatdsok propagdlasa

| eszkbzei |

esrz;f].;srﬁf:;k szolgaltatisra jelentkezok, megfeleld eszk6zds, ingatlan

Intézkedés cime: | Iddsekkel valé kapesolattartis, litogatis
L

Feltart probléma idések félelme, bizalmatlansiga, helyhez kottttsége, magényosan telt
(kiindulé értékekkel) napok

Célok - | = felmérés az igényre

Altalénos ‘ - Onkéntesek toborzédsa

megfogalmazas és - litogatdsok kialakitdsanak menete

rovid-. kdézep- és - szoluéltatas feilesztési terv
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hosszitaviiidbegységekr |
e bontésban

Tevékenységek - |, 3 . : .
| (a beavatkozas tartalma) az idosek elmagényosoddsénak, elszigeteltségének visszaszoritasa

| hontokba szedve bizalomkeltés a helyi lakosokban
| Résztvevok és [—— adadsesith. helvi epészsé dozb
felels Onkormanyzat, cs segitd, hely1 egészségligy, gondoz
Partnerek Onkéntesek és a résztvevok
iaetjf,‘:ﬁ(k) pontokba 50531231,
' Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltséga, ‘ - azigénylékrol adatbézis készités
forrésa - felmérés az elégedettségrol
(révid, kdzép és |
| hosszlitdvon), valamint
| fenntarthatoséza _
Ié(O:k..é:l:tOI:é ik nincs igény rd, bizalmatlanok, nem fogadjak el a kzeledést
e: zl:i?zeien s részletes tdjékoztatds a programmal kapcsolatban
Szlikséges erbforrdsok | a helyi lakossagb6l dnkéntesek szervezése
|
Intézkedés cime: Hi#z kiriili munk4ik elvégzése
! —
Feltart probléma

(kiindulé értékekkel) ‘ az id6s, magdnyos emberek haz koriili munkéinak segitése
Célok - | '

Altalénos igény felmérése

megfogalmazés és bizalom kialakitdsa

rovid-, kbzép- és rendszeres segitségnyijtas, biztonsagérzet kialakitisa
hosszataviidbegységekr szolgéltatas fejlesztési terv

e bontdsban N |

Tevékenységek

az iddsek megkimélése a megterheld munkétsl

(8 beavatkozds tartalma) az idések kihaszndldsénak visszaszoritésa

pontokba szedve

E?:lz;:evék & dnkorményzat, kdzfoglalkoztatottak, gondozd, helyi egészségiigy
Partnerek id6sek
I

Hatéarid6(k) pontokba 2023.12.31.

szedve

Eredményességi igényl6k szdma

mutatok és annak rendszeresség kérése




dokumentaltsiga, évenkénti igény benytjtasa
forrasa

(rovid, kbzép és

hosszutdvon), valamint

fenntarthatésdia

| Kockézatok
és cskkentésiik

‘ félnek beengedni az ismeretlen embereket
| eszkdzei

Sziikséges erdforrasok ‘ kézfoglalkoztatottak

Intézkedés cime: Idésotthon kialakitdsa
i :

Feltart probléma kornyékbeli idésotthonok telitettek, segitségre szorulénak egyedtil kell
(kiinduld értékekkel) megkiizdeniiik a mindennapokkal

Célok - ’

Altalénos ‘ a kozség ido6s lakosait sajét lak6kdmyezettiikben, 4pold

megfogalmazas és személyzet mellett feliigyelet mellett tolthetnék az id6skori
rovid-, kozép- és éveiket, munkahely teremtés a telepiilésen
hosszitdviiidOegységekr
e bontdsban o
Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)  Iddsotthon kialakitdsa és lizemeltetése
| pontokba szedve -
Résztvevdk és = ,
felelds Onkorményzat
Partnerek Szocialis gondozd, Csaladsegitd
‘ . i
Hatéridd(k) pontokba 2014.12.31.
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
g:r]:;;gentﬂtséga, munkahely teremtés, az elmaganyosodis megakadélyozasa,
(rBvid, kiszép és onkorményzati ingatlan hasznositdsa
hosszatavon), valamint
fenntarthatésdua | o
I;O:i(i).ifkaetgl:ésﬁk ‘ Pélyazati forras hidnya, szakértelem- dpol6k hidnya
eszkozei Képzés inditasa dpolast vallalé személyeknek

Szitkséges erbforrasok | pélyézat, pénziigyi



Intézkedés cime: | Fogyatékosok igényeinek megismerése

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel) | fogyatékosok igényeinek nem ismerése
 Célok - "
Altalénos | felmérés készitése
megfogalmazas és felmeriilt igények 6sszehangolésa, megvalositas tervének
révid-, kozép- és kidolgozésa
hosszitaviidéegységekr megvalésitds
| € bontésban o |
| Tevékenységek
(a2 beavatkozas tartalma)  adatbazis készités
' pontokba szedve
iﬁ:ﬁ:e%k & | héziorvos, 4pold, dnkorményzat, kisebbségi Snkormanyzat
‘ Partnerek fogyatékosok és csaladjuk
Hatéridd(k) pontokba 2023.12.31,
szedve |
Eredményességi
mutath S annax | sikeres felmérés clkészitése
forrésa 82, az igények csoportositasa, §sszehangolésa, kidolgozdsa
(cBvid, kzép és megvaldsités
hosszitavon), valamint
fenntarthat6sd:a
Kockazatok
és csokkentésiik nincs egylittmiikdés, megoldhatatlan igények

’g,zkézei |
Szilkséges erbforrdsok | pélyazati lehetdségek

, P Kozintézmények illetve kbzszolgiltatisokhoz valé hozzaférés
ntézkedés cime: akadédlymentesitése
Eﬁgﬁ?g}:ﬁ; ?ckel) az 6voda és az orvosi rendel6 akaddlymentesitésének hidnya |
| Célok -
Altalanos
megfogalmazis és pélyazatok figyelésével, megpalyazdssal megvaldsitdsra kerliljon,
rovid-, kdzép- és Akadélymentesitési terv készitése
hosszutdviidéegységekr |
|ebontdsban |
Tevékenységek az intézmények akadélymentességének a felmérése, tervezet elkészitése.
(a beavatkoz4s tartalma) | a fogyatékkal €16k felkeresése, javaslataik, igényeik figyelembevétele.
pontokba szedve | véllalkozok és helyi kdzforlalkoztatottak éltal torténd 4tepités.
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szakember segitségével a telepiilés honlapjanak akadilymentesités.

Résztvevok és
: felel6s

dnkormanyzat, polgarmester

Partnerek

| Hatérid8(k) pontokba
szedve

palyéztatok

2023.12.31 az intézmények, helyi honlap akadélymentességének
megvalGsitasa

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszitdvon), valamint
 fenntarthatésdza

' Kockézatok

és csOkkentésiik

I eszkdzei

megfeleld palydzat megtaldldsa, akaddlymentes élet biztositisa

nincs pdlyazati lehet6ség

Sziikséges erdforrdsok

palyazat, onkorményzati forrasok kiakndzdsa
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3. Megvalésitas
A megvalositds el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem dnkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot val6sitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadasit kdvetden biztositsdk, hogy az intézményitk m(ikdését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjibél fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatirozéd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
béndsmédra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kdtelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjdban részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrél intézményi szint(
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésira ¢és megvaldsitisira, tovdbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informécidk visszacsatoldsara, valamint a programba

torténd beépitésének garantélasra Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelds Férumot hoz
létre €s milikddtet.

A fentiekkel kivinjuk biztosftani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitds folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtisdnak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsénak figyelemmel kisérése, a ktelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentildsa, és mindezekrSl a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-¢ a kitlizétt célok megvaldsulésat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges Uj
beavatkozasok meghatirozisa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualiz4l4sa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el8készitése képviseld-
testiileti ddntésre

- az esélyegyenidséggel Usszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosség elé tardsa, kommunikélasa
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Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenléségi Férum szdméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mely-
szegenyseghen
eldk esely-
egyenldsegével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal &lék
esély-
egyenlGségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:
munkacsoportok
vezetd),
aonkarmanyzat,
kepviseldje,
partnerek képviseld)e

lddsek esély-
egyenliségével
foglatkozo
munkacsoport

N&k esély- Gyerckek esély-
egyenitGsegevel egyenloségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Férum legalibb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, liléseirdl jegyzokonyv készlil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsar6l készitett beszamolé elfogadaséra, vagy
dtdolgoztataséra, valamint sziikség szerinti médositaséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési terlilet végrehajtisra felelBst jeldlhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehaijtisat a HEP Forum ellenérzi, &s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsira az egyes beavatkozési teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjén.

Nyilvinossig

A program elfogaddsdt megel6zben, a véleménynyilvanitds lehetBségének biztositisa
érdekében nyilvanos férumot hivunk &ssze.

A véleményformalds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvinossédgra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinilé HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi 8sszehivésa.

A nyilvinossig folyamatos biztositisara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalésitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleptilés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Férum éaltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanosségra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvinossig biztositdséra az
Onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek killonbdzd rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetliek tdmogatédsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai &s tirsadalmi kérnyezet kialakitésa
érdekében.

Kidtelezettségek és felelbsség
Az esélyegyenlséggel bsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtdsdért az Onkorményzat részérdl
Somogyszentpil Jegyzdije felel.:
- Az § feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikédésének
sokoldalil timogatésa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittm{ikidik a HEP Férum vezetbjével.
- Felel8sségi kirébe tartoz6, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tAmogatésaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lak6ja és az érintett szakmai &s tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Snkorményzat d6ntéshozoi, tisztségviselBi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Témogatnia kell, hogy az 6nkorméinyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjik a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kdotelessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata €s feleldssége:

a HEP IT megvalésitisinak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek

tevékenységének 8sszehangolasa, instrualasa),

~ a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenlBség sérlilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
Onkorményzat felel6sével kdzbsen

- a HEP Férum 8sszehivésa és miikdtetése.

A teleplilés vezetése, az bnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerins légkodrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlBséggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelbsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremilikddjenek
annak megvalOsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitéinak.

- Az 6nkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 8nkorményzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szimukra
szolgéltatist nynjté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezoként
k$vesse azt, és megfeleljen az elvirdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Szitkséges tovabb4, hogy a jogszabaly éltal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikddési kotelezettség alapjdn a teleplilési Snkormdényzattal kapcsolatban &ll6
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitisiban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa €s milkddtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetl -
feliilvizsgélat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétol, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradésinak okait, és a beavatkozési tevékenységek korrekciGjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benyujtdstél szamitott 30 napon beliil
megtérgyalja &s javaslatot tesz az ®nkorményzat képviselOtestilletének a sziikséges
intézkedésekre.
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1F7 2 jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdrd egyetértésen és kdzos munkdn alapul, és nem kizirélagosan egy . partneri aldirdssal” Igazolt dokumentum

I A jegyzék soronként jelsli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket. intézményeket. partnereket.
12 jegyzék oszlopaiba kerilinek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikdzdséval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezeti,

tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
13A7 adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasacrt
felelds személy intézkedik a felelds(dk) meghatarozasardl. és — sziikség esetén — felelésségre
vonasardl.

Az egyenld béndsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT veégrehajtasacrt felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, ¢&s intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani szilkséges, ha megallapitdsaiban lényeges véltozas
kévetkezik be. illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendd médon jarulnak
hozzé a kitiiztt célok megvaldsitasdhoz.

4. Elfogadds médja és datuma

I. A Somogyszentpél kdzség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtdrtént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kdvetden Somogyszentpal kozség képviseld-testilete a Helyi EsélyegyenlOségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s G 2020 (MV.290)
szamu hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek: Meghivé a Hep Férumra
Hep Férum jelenléti ive
Képviseld-testiileti hatarozat

Datum Aldirds

A Somogyszentpal Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjénak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot. és annak megvaldsitasiban tevékenyen részt kivannak
venni.

Eard M e
w1 (P
Détum Pariner aldiras
Détum Partner aliras
Datum Partner alairas
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Somogyszentpal Kézség Onkorményzata
8705 Somogyszentp4l, Kossuth tér 1.
Tel./fax: 85/339-303

Somogyszentpal Kézség (")nkorménz.rzt Polgarmesterének
6/2020. (IV.30.) polgarmesteri hatirozata

A katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodé egyes tdrvények modositasaro
82016 2011. évi CXXVIII. térvény 46. § (4) bekezdése alapjan a 40/2020 (lil.11.)
Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a veszélyhelyzet idejére
biztositott polgarmesteri jogkérémben eliarva Somogyszentpal Kbézség Helyi
Esélyegyenléségi Programjat 2020-2025 (HEP) a jelen hatarozat mellékletében
meghatérozott tartalommal jovahagyom, kézzétételérsl 8 napon bel(! gondoskodom.

Hatarid8: értelem szerint
Felel6s: Poszané Szabé Edit polgarmester

Poszané Szabd Edit
polgarmester






